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珠海市工会维权和职工服务专题工作会议召开

把事关职工切身利益的实事做实

广东纪事 13
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“参与工会组织的‘劳模工匠助企行’

活动，凭着自己多年来在灯饰领域的专业

性帮助中山灯饰企业解决技术难题、实现

创新发展，也让自己在该技术领域的专业

优势得到精进，我倍感振奋，内心充满成

就感。”4月7日，中山驰马灯饰照明设计工

程有限公司研发设计总工程师、中山市劳

模工匠与人才创新工作室领衔人马驰接

受记者采访时表示。

中山市古镇镇是“中国灯饰照明之

都”，灯饰产业总产值突破千亿元，占全国

市场 70%、全球 50%采购量。作为荣获国

际设计界“奥斯卡”奖（iF设计金奖）的“追

光者”，马驰自2024 年自愿报名加入中山

市总工会组织的灯饰照明技术服务队以

来，不仅为行业的高质量发展答疑解惑，

还作为中山代表与潮州的劳模工作室签

署了合作协议，探索“古镇灯饰+潮州陶

瓷”两大传统产业结合的新型发展之路。

为灯饰业发展鼓与呼

灯饰是古镇镇的经济支柱，更是中国

灯饰行业的标杆。但随着国内其他地区

灯饰行业的崛起以及全球经济竞争激烈，

古镇灯饰也不可避免地遭受冲击。在了

解到灯饰照明行业发展的呼声后，中山市

总工会发挥桥梁纽带作用，自2024年2月

开展“劳模工匠助企行”专项行动，有针对

性地为企业匹配相关领域的劳模工匠技

术服务队成员深入企业开展技术帮扶和

服务，为企业链接更多资源和政策，推动

技术成果转化应用，帮助更多企业解决管

理和技术难题，打造了企业“点单”、劳模

工匠人才“做菜”、工会“送菜”的一条龙服

务，形成了工会搭台助力企业“供需双向

奔赴”的良好局面。

作为灯饰照明技术服务队一员，马

驰在助企的过程中发现，灯饰产业的发

展存在产品同质化严重、工匠与创新人

才缺乏、企业面临数智化转型挑战等痛

点。他说：“我们需要设计出自己的世

界级灯饰产品，就不能仅仅停留在模仿

的阶段，要借鉴，更要有所突破，而这就

需要企业尤其是设计人员沉下心来做

研究。”

在马驰看来，工业设计是产品的源

头。无论是产品品质还是成本，乃至用户

体验，都是可以通过设计来满足的。因

此，需要设计人员从思维上寻求突破，走

进用户当中，以市场为导向，满足用户需

求，创新驱动灯饰产业高质量发展。他

说：“在助企过程中，我们发现企业遇到的

一些问题，正是我们曾经遇到和解决过的

问题。目前，我们正在和中山市大涌镇的

红木产业跨界合作开发红木灯饰产品，将

红木家具与灯饰产业结合，计划开发红木

嵌瓷系列灯具产品，也为行业发展开辟新

方向；还通过灯光设计为部分镇区的‘百

千万工程’项目助力，打造夜经济特色文

旅，推动城市更新。”

不仅如此，看到中山灯饰照明产业

“单打独斗”的现状，作为中山职业技术学

院古镇灯饰学院灯具专业学科的带头人，

马驰联合众多高校，积极推动校企合作培

养技能人才，以“工场+市场+用场”三结合

模式进行“传帮带”授艺。马驰说：“我们

每年都对行业进行灯具设计的培训和人

才输出，同时还承接企业的一些研发设计

项目。现在，很多企业的技术骨干和设计

人员都是由我们培养出来的，看到他们为

企业开发设计了很多畅销的产品，我感到

很是欣慰。目前，我们还成立了中山市灯

都照明技术研究院，专门为灯饰照明行业

进行技术攻关和产品研发，有一些曾经的

学生也成了我现在的合伙人，这种‘传帮

带’的模式让我也受益其中。”

近年来，中山市充分发挥灯饰照明等

产业人才资源优势，通过组织劳模工匠联

合技术能手和众多高校组成技术服务队，

解决企业发展难题推动校企合作，向照明

灯饰行业输送数百名专业技能人才，预期

产生效益超3000万元。

搭建常态化沟通平台

马驰认为，参与助企活动，能够积累

丰富经验和接触前沿理念，回到本职工

作岗位后，这些收获可以转化为创新的

灵感，推动企业产品和技术的升级，同

时，还能跨界合作，为企业的高质量发展

创造有利条件。涉及核心技术和知识产

权的，可以事先通过保密协议、专利授

权、技术共享等多种方式，解决企业这方

面的顾虑。

他说：“我建议将‘劳模工匠助企行’

搭建成常态化沟通平台，让劳模工匠与企

业保持长期联系，及时了解企业需求，提

供持续的技术支持和服务，与各方资源合

力打造集技术研发、市场推广等功能于一

体的共享服务平台。”

如何理解劳模精神？马驰认为：“‘爱

岗敬业、争创一流，艰苦奋斗、勇于创新，

淡泊名利、甘于奉献’的价值追求在‘劳模

工匠助企行’活动中发挥了关键作用，激

励着我突破自我，始终保持对工作的高度

热忱，在平凡岗位上创造不平凡的业绩。”

他表示，接下来将联合中山市总工会，定

期举办技术培训班，邀请行业专家、资深

工匠授课，为从业人员专业培训，同时，还

要拥抱AIGC等新的生产力工具和学习新

知识，不断提升自我。

阳江市总工会

培训新业态职工应急技能
本报讯（全媒体记者黄细英 通讯员林良

勇）4月9日，阳江市总工会、市红十字会举办

暖“新”赋能・“救”在身边——2025年阳江市

新就业形态劳动者应急救护知识技能培训班。

本次培训邀请阳江市红十字会应急救

护讲师进行授课，通过理论讲解与实操演练

相结合的方式，聚焦实用急救技能，系统讲

授心肺复苏操作流程、AED使用方法及常见

意外伤害应急处置等内容。

湛江市总工会

开展产改课程进党校活动
本报讯（全媒体记者誉建业 通讯员冉

荣华 李妙玲 王晓嘉）4月8日、10日，湛江市

总工会在中共湛江市委党校开展产业工人队

伍建设改革课程进党校活动，以“不断深化产

业工人队伍建设改革，全力推进中国式现代化

湛江实践”为主题，为250余名工会干部授课。

课堂围绕深化产业工人队伍建设改革

主线，深入剖析推进产业工人队伍建设改革与

推动经济高质量发展底层逻辑，以生动事例深

入浅出解析高质量发展、现代化产业体系、产

业工人等相关定义，以详实数据阐述产业工人

队伍现状、列举湛江产改工作成效及经验。

本报讯（全媒体记者誉建业 通讯

员茂名工）4 月 10 日，由茂名市总工会

主办、中国电信茂名分公司承办的“茂

名市总工会 AI 赋能提升办公综合能力

培训班”举办。茂名市总工会党组书

记、常务副主席曹梅芳出席开班式并讲

话，全市各级工会组织 200 余名干部参

加培训。

本次培训邀请广东邮电职业技术

学院现代移动通信技术教研室韦皓仁

主任授课。韦皓仁围绕 AI 的发展历

程、AI 提示词撰写技巧、AI 在日常办公

中的应用策略，以及 AI 引发的社会变

革四个核心方面，结合丰富案例和实践

经验，为学员们带来了一场干货满满的

知识盛宴，让学员们对 AI 技术有了更

为全面、深入地理解，也为后续将 AI 技

术融入日常办公奠定了坚实基础。

培训班要求，全体学员要把握时

代 脉 搏 ，深 刻 认 识 AI 赋 能 办 公 的 重

要意义；要聚焦实战应用，以 AI 技术

推 动 工 作 提 质 增 效 ；要 强 化 责 任 担

当，争做 AI 技术应用的“先行者”和

“传播者”。

本报讯 近日，珠海市总工会召开全

市工会维权和职工服务专题工作会议。

珠海市总工会党组书记、常务副主席王

雷出席会议并讲话。

会议通报全市工会今年第一季度

维权工作情况，传达省、市有关文件精

神，并就2025年全市工会维权和服务工

作要点作说明，对职工维权、集体协商、

职工服务、工会驿站的建设等相关工作

进行部署。

会议要求，全市各级工会要提高政

治站位，切实做好职工维权工作。全市

各级工会干部要坚决围绕落实全总“五

个坚决”和“五个不发生”工作要求，认真

贯彻落实市委、市政府关于风险防范控

的中心工作，勇于担负维权工作重要职

责，做好新形势下维权维稳工作。要加

大工作力度，认真做好职工服务工作。

利用好工会各项服务平台等资源，重点

对环卫工人、新就业形态劳动者、农民工

等群体开展职工服务活动，加强职工帮

扶和互助保障工作的宣传力度，优化办

理流程，把事关职工切身利益的好事办

好，实事做实。要提高队伍能力，创新开

展维权服务工作。紧扣职工需求，创新

工会服务品牌活动，强化工会队伍建设，

实现权益“强保障”、服务“零距离”、阵地

“提质效”，满足广大职工多样化服务需

求，多维度、全方面做好职工服务工作。

（珠工宣）

中国灯饰照明之都的追光者
■全媒体记者誉建业 通讯员房芳

■马驰（右）与工程师在研究开发护眼照明产品。 单位供图

茂名市总举办AI赋能办公能力培训班


