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汕尾市人大常委会副主任、市总工会主席李惠文：

■全媒体记者马大为 通讯员魏瑞远

学习贯彻落实广东省工会第十五次代表大会精神·工会主席访谈17

谈未来
在“真知、深学、笃行”中彰显担当作为

谈体会 报告为今后工会工作明确了奋斗方向、厘清了工作思路

把职工群众的“小事”当成工会干部的“大事”

谈思路 奋力推动汕尾高质量发展和现代化建设再上新台阶

■汕尾市人大常委会副主任、市总工会主席李惠文。

单位供图

记者：请谈谈您对广东省工会第十五次代表大会

报告（以下简称“报告”）的学习体会。

李惠文：广东省工会第十五次代表大会是全省各

级工会组织和广大干部职工政治生活中的一件大事

喜事，让我备受鼓舞、倍感振奋，更深感责任重大、使

命光荣。

报告主题鲜明、内涵丰富、鼓舞人心、催人奋进。

通过反复通读研读报告全文，给我触动最深的一句话

是“必须强化全局意识，自觉找准找实工会工作与全

省工作大局的结合点、切入点、着力点”，让我更加深

刻意识和理解到工会既是职工自愿结合的工人阶级

群众组织，更是党领导的政治组织，承担着组织动员

广大职工为完成党的中心任务而团结奋斗的历史使

命。对于今后五年的工作规划，报告锚定“走在前列”

总目标，紧紧围绕省委“1310”具体部署和全总“559”

工作部署，聚焦高质量发展主题和职工期盼，提出了

“八个切实”的目标任务，重点围绕加强职工思想政治

引领、组织职工建功立业、抓好工会维权维稳工作、完

善职工服务体系、深化工会改革和建设等方面进行谋

篇布局，工作举措把握大局、重点突出，具有很强的操

作性和指导性，为今后五年的广东工会工作明确了奋

斗方向、厘清了工作思路。

记者：请您结合报告和本地市实际情况谈谈，未来

五年，在引领职工建功立业、推动产改、维护职工权益、

完善服务体系等方面，汕尾市总工会将如何布局出新？

李惠文：汕尾是一个承载着红色记忆的全域革

命老区，是全国第一个苏维埃政权诞生地、全国十三

块红色革命根据地之一，红色革命遗址达 517 处，居

广东省首位。汕尾自建市以来，全市工人阶级在党

的领导下，积极参与革命、建设、改革各项事业，奏响

了“咱们工人有力量”的主旋律。助力海陆丰革命老

区振兴发展，始终是全市工人阶级和工会组织的重

要职责和使命。

当前，汕尾正认真落实省委“1310”具体部署和全

省高质量发展大会精神，锚定省委赋予“西承东联桥头

堡、东海岸重要支点”全新发展定位，聚力攻坚“1+2+9”

工作安排，奋力推动汕尾高质量发展和现代化建设再

上新台阶。汕尾市总工会将认真落实广东省工会第十

五次代表大会精神，围绕落实大会提出的各项部署要

求和汕尾市委“1+2+9”工作安排，履职尽责、担当作为，

不断提升工会组织引领力、组织力、服务力，团结引领

广大职工群众在汕尾革命老区高质量发展和现代化建

设中建新功。重点做好以下几方面工作：

一是坚持不懈用习近平新时代中国特色社会主义

思想凝心铸魂，持续强化职工思想政治引领。近年来，

汕尾工会依托海陆丰丰富红色资源，打造了粤港澳大

湾区职工交流基地、省产业工人思政工作示范点、市职

工爱国主义教育基地等一批阵地，创建了“4+X”职工

思想教育模式，相关经验做法得到全总肯定。接下来，

汕尾工会将以庆祝中华全国总工会成立100周年为契

机，持续深化“4+X”职工思想教育模式，推动打造“汕

尾工人大思政课”工作品牌,积极开展红色文化、理想信

念等宣传教育活动，引导广大职工大力弘扬海陆丰革

命精神，传承红色基因、赓续红色血脉，广泛凝聚助力

老区振兴发展的智慧和力量。

二是坚持围绕中心服务大局，在汕尾高质量发展

和现代化建设中充分发挥工人阶级主力军作用。今年

年初，汕尾高质量发展大会提出了“1+2+9”工作安排，

其中的“2”就是指系统推进“百千万工程”和加快构建

“现代化产业体系”两个关键牵引。汕尾工会将紧扣市

委工作部署，找准工会工作与党的中心任务的结合点、

切入点、着力点，一方面聚焦“百千万工程”三年初见成

效目标任务，依托汕尾“红、蓝、绿、古、特”五色资源，加

强与深圳等地工会的交流互动，进一步建立健全职工

互送、产品互推、政策互惠等工作机制，推动乡村疗休

养、工会消费帮扶等工作制度化常态化开展，充分发

挥工会组织在助力实施“百千万工程”中的积极作用；

另一方面紧扣加快构建“现代化产业体系”，牵头制定

出台深化产业工人队伍建设改革三年行动方案，围绕

省市重大项目、重点工程、重要行业，充分发挥劳动技

能竞赛、创新工作室、“劳模工匠助企行”等品牌效应，

畅通职工创新创效渠道，促进创新成果实效转化，不

断激发广大职工积极投身革命老区高质量发展的强

劲动力。

三是坚持推动和谐劳动关系构建，助力“平安汕

尾”“法治汕尾”建设。近年来，汕尾工会积极融入“平

安汕尾”建设，健全完善工会维权工作机制，着力推动

和谐劳动关系构建，特别是在新业态领域，推动建立了

“工会搭台、部门联动、企业主导”的集体协商机制，让

“有事好商量、遇事多商量、做事先商量”成为新业态行

业常态，相关经验在全省会议作交流发言。接下来，汕

尾工会将进一步融入基层社会治理工作大局，立足工

会职能定位参与综治中心规范化建设，助力“平安汕

尾”“法治汕尾”建设。一方面，健全以职工代表大会为

基本形式的企事业单位民主管理制度，探索推进非公

企业、新业态企业民主管理形式，发挥工会组织在全过

程人民民主中的重要作用；另一方面，大力推进工会工

作法治化，重点加强“一函两书”协同协作机制建设，建

立完善与法院、检察院、司法、人社等部门之间的劳动

法律监督协同协作机制。

四是坚持党建带工建，依托“入户联心”做实困难

职工帮扶工作。去年以来，汕尾市委坚持走实走好新

时代党的群众路线，部署开展“入户联心”活动，擦亮汕

尾党建引领基层治理品牌。汕头市总工会认真落实省

总工会和汕尾市委工作部署，在汕尾市委组织部的指

导下，依托“入户联心”做实困难职工关爱帮扶工作，累

计走访困难职工449户、946人次，帮助解决困难问题

602个，工作得到省总、市委的充分肯定和职工群众的

一致好评。接下来，我们将进一步总结经验做法，健全

工作机制，强化部门联动，优化服务举措，不断做实“入

户联心”和困难职工帮扶工作，把党和政府的关怀、工

会组织的温暖送到职工心坎上。

记者：请您从个人角度谈谈工会工作的意义，以及在工

会领导岗位上的收获、感受和故事。

李惠文：时光荏苒，犹如白驹过隙，回顾近20年的群团

工作经历，我收获颇多、感触颇深。首先，我认为工会工作是

一项意义深远的工作。工会是党联系职工群众的桥梁和纽

带，对于构建和谐劳动关系、提升基层治理效能和维护社会

大局稳定具有重要意义。其次，工会工作是一项温暖人心的

工作。近年来，我们通过开展工会“四送”、送医疗互助保障、

送健康体检等工作，让职工感受到党委和政府，以及工会组

织的关怀关爱。在这个过程中，我学会了要时刻关注职工的

需求，倾听职工的心声，真正为职工办实事、解难事、做好

事。工会工作是一项充满光荣感的工作。当我看到职工因

为工会工作的开展而获得实实在在的实惠，当我看到他们在

工作中发挥出更高的热情和干劲，当我看到企业因为工会工

作的支持而不断发展壮大，我深感自豪和光荣，这种光荣感

让我更加坚定了为工会工作贡献力量的信念。

记者：您对全市工会干部有着怎样的期许和寄语？

李惠文：工会工作是一项专业性很强的工作。新时代新

征程工会工作对广大工会干部的专业能力素质提出了新要

求。作为新时代的工会干部，要深入学习贯彻习近平总书记关

于工人阶级和工会工作的重要论述，既要始终保持工会工作正

确政治方向，更要在“真知、深学、笃行”中彰显担当作为。

要做对党绝对忠诚的新时代工会干部。始终在思想上

政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一

致，把坚持党的领导贯穿到工会工作各方面全过程。

要做敢于攻坚克难的新时代工会干部。要深刻把握汕

尾“西承东联桥头堡、东海岸重要支点”全新发展定位，紧扣

中心任务，强化担当意识、敢于攻坚克难，找准工会工作的切

入点和突破口，团结广大职工在市委“1+2+9”工作安排中充

分发挥主力军作用，为加快推进汕尾高质量发展和现代化建

设贡献工会力量。

要做践行群众路线的新时代工会干部。要牢固树立以

职工为中心的工作导向，把职工群众的“小事”当成工会干部

的“大事”，真心实意地为职工做实事、解难事、办好事，当好

职工“贴心人”“娘家人”，始终坚持以服务职工群众实效打动

人心、温暖人心、影响人心、赢得人心。

要做综合素质全面的新时代工会干部。要不断加强自身

建设、加快知识更新、加强实践锻炼，使专业素养和工作能力

跟上时代节拍，不断增强推动高质量发展本领、服务职工群众

本领、防范化解风险本领，努力成为工会工作的“行家里手”。


