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工会助力“百千万工程”

惠州市总工会

组织400名职工开展乡村疗休养

深圳市罗湖区

召开工会综合改革推进会

本报讯 12 月 14 日，2023 年深圳市罗

湖区深化工会综合改革推进会议召开。会

议传达学习深圳市推进工会综合改革工作

领导小组会议暨全市深化工会综合改革推

进会精神，系统总结前一阶段工会综合改

革主要成效、做法经验，研究部署下一步改

革工作。

会议指出，罗湖区工会综合改革各项

工作取得了显著成效，工联会综合改革、产

业工人队伍建设改革、工会参与基层社会

治理工作改革等 6 项改革协同推进落实，

形成“一堂一站一桥两中心”先行示范工联

会建设模式、“三有一赋”工作新路径、“一

体化”职工服务项目等工作亮点，为深化深

圳工会改革贡献了罗湖经验。

会议强调，要进一步增强做好工会综

合改革工作的责任感使命感，更加紧密团

结广大职工群众，为罗湖建设社会主义现

代化可持续发展先锋城区作出新的更大贡

献。 （王惊鸿）

本报讯（全媒体记者王艳 通讯

员沈莹）12月15日，惠州市总工会在江

北体育中心广场举行“职工疗休养、助

力‘百千万’”——惠州工会职工乡村

疗休养示范性活动启动仪式，惠州市

总工会、市国资委等单位领导及各县

（区）总工会相关负责人、企业工会代

表、第一批乡村疗休养职工参加活动。

启动仪式上，惠州市总工会向疗

休养队员代表发放健康慰问礼包，并

寄语参加疗休养的职工，把疗休养活

动当作一个“加油站”“充电站”，休养

好身心，以更饱满的工作热情投入到

工作中，为惠州进一步推进“百千万工

程”，助力惠州高质量发展，贡献工会

和广大职工的力量。同时，惠州市总

工会要求，各级工会工作者发挥党联

系职工群众的桥梁纽带作用，带领广

大职工与党同心、跟党奋斗，旗帜鲜明

讲政治，在实施“百千万工程”中建功

立业；要主动作为勇担当，在保障“百

千万工程”中争创一流；要立足岗位作

贡献，在参与“百千万工程”中勇立潮

头，努力为推动高质量发展贡献劳动

者的智慧和力量。

本次参加疗休养的 100 名职工为

惠州市“鹅城工匠”、各县区“市管首席

技师”代表，技术工人和一线职工代表

等。疗休养活动在博罗县疗休养驻地

开展，期间开展了爱国主义教育、形势

政策宣讲、乡村振兴和技术技能学习

交流活动。

据了解，惠州市总工会初步安排

400 名职工开展市级乡村疗休养示范

性活动，今后将此项活动不断深入开

展。此次首批 100 名职工代表参加乡

村疗休养是带头示范活动，各级工会

将积极响应，在各自范围广泛开展职

工乡村疗休养活动。

本报讯（全媒体记者王艳 通讯

员陈颖芝）近日，东莞市总工会组织

66名职工在技术工人疗休养基地——

隐 贤 山 庄 开 展 职 工 乡 村 疗 休 养 活

动。此次疗休养活动为期 2 天，重点

安排了下沉脱贫地区、帮扶支援地区

的干部职工、乡村教师、村镇服务人

员、村镇医疗卫生人员、村镇文化建

设人员等服务“百千万工程”职工代

表参加。

活动坚持“疗休”“红色”并重、

“医”“养”结合，既有轻松有趣的团建

活动，帮助舒缓压力，放松身心；又有

参观红色景点——李任之故居，寻红

色印记，承文化之脉；还有实用的养生

讲座，教职工辨证体质，正确养生。在

疗休养过程中，大家相互结识、彼此交

流，在轻松的环境以及和睦的氛围中

得到心灵的休憩、身体的调养，获得广

大职工的一致好评。

接下来，市总工会将持续围绕高

质量发展的要求，在助力实施“百千万

工程”、助推乡村旅游产业振兴发展上

充分展现工会组织的担当作为，为职

工疗休养提供更精心的服务、更细致

的管理、更优质的体验，不断激发广大

职工干事创业的热情。

本报讯（全媒体记者誉建业 通讯

员张美清）职工三分钟即可加入对应的

工会，把工会品牌活动从线下搬到线上

……记者近日从茂名化州市总工会了解

到，今年以来，化州市总工会充分利用线

上线下宣传阵地资源，结合工会实际情

况，以职工需求为导向，信息化手段为支

撑，围绕工会主业主责，加快推进“智慧

工会”建设，走好网上群众路线，提升网

上服务水平，做到实名制、普惠化，当好

职工群众信赖的“娘家人”。

服务“不打烊”，
普惠职工常态化

扩大工会组织覆盖面，驶入建会入

会“快车道”。化州市总工会把新就业形

态劳动者建会入会工作作为工会工作的

重中之重，在化州市2023年工会组织建

设暨新业态行业建会入会百日集中攻坚

行动中，全会动员、全员参与，下沉到乡

镇和街道，新组建了 38 个工会组织，其

中，新业态工会组织 10 个，新发展会员

7107人，新业态会员4396人，依靠“粤工

惠”平台的便利，职工三分钟即可加入对

应的工会，只要打开手机就能随时知晓

工会服务的项目，随时参与工会活动。

化州市总工会还依托“粤工惠”平

台，以平台数据为基准，与“化州工会”公

众号相连通，把线上数据与线下活动精

准对接，扩大服务“覆盖面”。今年春节

前夕，开展了“喜迎瑞兔送金福，工会暖

心团圆年”系列新春活动，发放年货礼

包，在全市广大职工群众中引发热烈反

响，活动访问人数突破10万。在中秋节

前夕，向全市工会会员发放价值共5万元

的“粤工惠”积分，欢庆中秋佳节。

一波又一波福利受到职工的热烈欢

迎，进一步激发了广大劳动者尤其是新

业态劳动者的入会积极性，有效提升了

工会组织的服务力。据统计，今年1月至

11月，化州市总工会在“粤工惠”平台实

名会员人数已从 46002 人增长到 54243

人。截至目前，化州市总工会在“粤工

惠”平台发布普惠活动20场，活动总访问

人数123123人，参与人数72631人。

宣传“不断档”，
增强工会的凝聚力和吸引力

化州市总工会充分发挥本土企业和

工会资源整合优势，把线下业务与线上

运营结合起来。开展网络用工招聘、职

工维权、困难职工帮扶等活动，解决企

业、职工的“急难愁盼”，把“春送岗位”

“夏送清凉”“金秋助学”“冬送温暖”和

“求学圆梦”学历补贴等工会品牌活动从

线下搬到线上，省去中间环节，实现物

资、补助发放点到点的活动模式。

宣传引领，打造网络宣传新态势。化

州市总工会“粤工惠”平台注册会员达到

5.4 万余人，公众号粉丝超 6.3 万人。今

年，通过“粤工惠”平台和公众号平台共发

布资讯270条，通过汇聚宣传资源、集聚宣

传力量等方式，提升思想引领能级，营造

强有力的职工思想政治引领宣传氛围。

韶关市总工会

开展劳模工匠助企行动

本报讯（全媒体记者徐亚辉 通讯员

段俊宇）为充分发挥劳模和工匠人才作用，

助力“专精特新”和中小微企业高质量发

展。12月15日，韶关市总工会和曲江区总

工会联合开展“劳模工匠助企行”专项行

动，为曲江区万华禾香板业（韶关）有限公

司、广东祥和精细化工有限公司和韶关市

起重机厂有限责任公司三家企业提供技术

服务和培训指导工作。

此次活动由韶关市劳模工匠技术服务

队成员林兴韶、郑绍芸现场为企业职工代

表开展技能培训服务。两位工匠分别围绕

设备的维护检修、数控加工技术和班组安

全管理等技术难题进行指导和分析，并通

过现场实操教学、座谈会等形式与企业技

术人员进行深入交流，充分发挥劳模和工

匠人才的技术特长和专业优势，切实为企

业解决技术难题和管理问题10余个，帮助

60多名职工提升技能水平。

河源市紫金县

首批工会爱心驿站启用

本报讯 近日，河源市紫金县总工会建

设的首批14个工会爱心驿站正式启用，让

广大户外劳动者渴了能喝水、热了能乘凉、

冷了能取暖、累了能休息、伤了能急救，全

力打造户外劳动者“温馨港湾”。

据介绍，首批14个工会爱心驿站结合

户外劳动者实际需求，选址精准、布局合

理、方便就近、功能完善，并在高德地图、百

度地图载体上形成驿站布局电子地图，便

于户外劳动者查看。同时，工会爱心驿站

坚持“谁建谁负责”“共建共管”的原则，明

确管护责任。建设单位、所在社区共同做

好驿站日常管理工作，确保驿站正常通水

通电，物品摆放有序，内外环境整洁，设施

设备完好。此外，驿站将不定期举行法律

宣传、帮扶政策解读等活动，力争服务更多

群体。 （河源工）

东莞市总工会

疗休“医”“养”结合助职工舒缓压力

茂名化州市总工会推进“智慧工会”建设

把工会建到“指尖”把职工捧在“手心”


