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2024年，汕尾市有1人被授予全国五一劳动奖章，1个集体被授予全国五一劳动奖状，1个集体
被授予全国工人先锋号；9人被授予广东省五一劳动奖章，3个集体被授予广东省五一劳动奖状，3
个集体被授予广东省工人先锋号。

系列报道

海丰珠江啤酒分装有限公司储运部综合仓班：

优化工作流程，推行一岗多能，完成大班制改革，实

现减员增效。同时，使用数据管理系统，在仓储管

理上已全面启用了 ERP 系统、WMS 系统等，极大

提升了数据准确性，并通过优化系统及操作，极大

提高了收发货运作效率。

汕尾市公安局行政审批协调科：在粤东西北地

区率先实现公安服务“一窗通办”，实现群众办事

“只进一扇门、最多跑一地”。动态梳理户政、交警、

出入境等8大类公安服务事项共计326项，形成全

市统一的审批服务标准清单，基本实现市、县、镇

（派出所）三级无差别受理、同标准办理。2021年8

月至今，先后服务群众超50万人次，办理业务超32

万多件，在公安政务服务中体现担当作为，当好服

务企业、服务群众的“店小二”，并形成了供全省乃

至全国复制推广的汕尾经验。

陆丰市中建二局核电项目部木工车间：以木工

车间为载体大力开展劳动技能竞赛，建设核电项目

“精细化车间”、精益建造示范区。创新优化施工工

艺，精简模板加工制作程序，创效约45万元；通过使

用精密裁板锯与吸尘器连锁装置等创新成果，大大

降低了施工次生伤害。

汕尾市政务服务和数据管理局：全省率先上线

“粤商通”招商引资对接平台；协办“四数联动”圆桌

会议，推动19个数字经济项目洽谈引进；实现营商

环境“提档进位”，取得全省第12、粤东西北第3的

历史最好成绩；在2023年全国政务热线服务质量评

估中获评“服务群众优秀单位”。

汕尾比亚迪电子有限公司：通过师徒制培养计

划，把上千名员工从一线普工培养成技术骨干。积

极履行企业社会责任，累计吸纳50余名当地脱贫劳

动力就业，被授予“2022年度省级示范性就业帮扶基

地”，同时设立就业见习基地，提供上百个见习岗位。

中山大学孙逸仙纪念医院深汕中心医院：实行人

才、学科、医疗技术的全方位平移模式，与院本部实现

同质化管理，高标准配套了粤东首台达芬奇手术机器

人、PET-CT等高端设备，已开展新技术200多项，屡

创汕尾乃至粤东“首例”，四级手术比例达22%。

作为产品出厂的最后一道关口，

陆丰市比德能源有限公司全检组坚

持“决不让不合格产品流入市场”目

标，坚持不接收不良品、不制造不良

品、不流出不良品的“三不”原则，严

格把关、认真检验，确保产品合格率

达 百 分 之 百 ，后 段 工 序 投 诉 降 低

100%，赢得客户满意。同时，经常组

织新老员工岗位大练兵，开展节能降

耗、降本增效等合理化建议活动，组

织参加各项企业文化活动，努力提升

专业岗位技能。

自 2019 年成立以来，汕尾明阳新

能源科技有限公司坚持制造业当家，建

有风力发电主机和叶片两个制造中心，

全力打造世界一流海上风电装备制造

基地，当好广东新时代海洋经济高质量

发展的排头兵。同时，充分发挥创新主

体作用，加快漂浮式海上风机等系列重

大装备技术规模化应用示范，为广东率

先实现“双碳”目标与沿海经济带高质

量发展贡献力量。2023年12月12日下

线全球最大的18.X-20兆瓦海上风机，

实现营业规模和科技创新双升级。

汕尾市国泰食品有限公司总经

理助理、生产车间助理李群芳积极创

新管理经验，实现水产品加工、人员

管理的规范化，建立人力资源管理六

大模块体系和车间生产计划预算

表。通过职代会，广泛收集员工意见

建议 1500 余项，其中被采纳并实施

的有效建议达 1000 余项，为公司的

可持续发展建言献策。同时，深入车

间掌握生产生活情况，积极解决基层

员工反映的问题。创立李群芳劳模

创新工作室，着力解决公司经营、管

理、生产出现的问题，职工服务满意

度高达 100%。此外，她协助公司打

造了国泰海洋科技馆，讲好海的故

事，推广汕尾渔业文化。

全国五一劳动奖章获得者，汕尾市国泰食品有限公司
总经理助理、生产车间助理李群芳

讲好海的故事 推广渔业文化

全国五一劳动奖状获得单位、汕尾明阳新能源科技有限公司

当好新时代海洋经济高质量发展排头兵

全国工人先锋号、陆丰市比德能源有限公司全检组

严格把关 确保产品百分之百合格

广东省五一劳动奖状获得单位

广东省工人先锋号

广东省五一劳动奖章获得者

汕尾市实验小学党总支部书记詹

香紫：坚持党建引领，扎实推动党建工

作和学校业务工作深度融合，先后多

次参加省级培训，积极参与多项省市

重点课题研究，曾获汕尾市优秀教育

工作者等荣誉称号。

海丰县东维亚珠宝贸易广场

有限公司鉴定师、设计师陈晓红：

作为GIA宝石鉴定师、中国高级珠

宝设计师，具有高端审美眼光，凭

借在艺术品方面的深厚功底和对

私人定制时尚的悉心研究，成为特

邀专家演讲并成功举办了珠宝品

鉴展活动。
陆河县河城环境卫生管理站副站

长罗雪姜：扎根环卫事业三十余载。

在环卫设备维修方面，从一窍不通的

“门外汉”，到精通维修的“行内人”，被

大家尊称为“姜师傅”。在管理方面，

常态化检查工人到岗和作业情况，县

城“双创”工作中，针对垃圾分类宣传、

乱倒乱堆等现象上门做居民思想工作，

挨家挨户宣传创文创卫工作要求。积

极参与历次防洪防风的抗灾行动。

广东电网有限责任公司汕尾

供电局项目管理中心副总经理刘

海键：14年来持续奉献于汕尾电网

建设，特别在2023年作为广东电网

目标网架（汕尾段）工程现场项目

经理，攻坚克难，提前建成投产粤

港澳大湾区 500 千伏外环东段工

程，为汕尾及粤东地区提供大型新

能源的上网通道。同时，与项目团

队完成电网建设28.05亿元，创下建

市以来年度电网投资的历史之最，

建成广汕、汕汕铁路供电工程、工

业大道西线路迁改等项目，为地区

发展提供了坚强的电力保障。

广东中荣农业有限公司职工李盛

新：致力于“科技兴农”，先后参与了“海

丰县蔬菜产业园”“海丰丝苗米产业

园”等项目建设工作。积极引进种植

优质稻新品种“莲香油占”，参与制定

“海丰油占米”种植规范。开展新型职

业农民培训，引入大量科技兴农模式。
陆丰市恒业混凝土有限公司车

间主任蔡文塔：带领团队积极构建

循环经济生产模式，不断提升技术

水平，优化生产流程，努力提高产品

质量和生产效率，实现绿色化、可持

续化生产，成功研发出混凝土环保

技术等多项新技术、新工艺，发展新

质生产力，获得环境、职业健康安

全、质量等三项 IAF/CNAS 中国认

可、国际互认管理体系证书。

汕尾市海珍实业有限公司行政总

厨刘亨利：参与“粤菜师傅”的各项竞

赛活动并获得多项荣誉奖项，2023年

获评广东省粤菜师傅工程“四星级粤

菜名厨”。同时，利用业余时间参与

“粤菜师傅”的各项培训工作，培养更

多的烹饪技能人才。

汕尾市盛通网络科技有限公

司骑手队长黄茂纪：注重服务细节

和服务质量，坚持以顾客为中心，

竭力提供优质的服务体验。目前，

累计行驶里程超过 166 万公里，服

务顾客数量超过720万人次。作为

老员工，主动通过自己的经历和经

验，激励更多骑手做好本职工作。

中国移动通信集团广东有限公司

汕尾分公司党委书记、总经理熊俊伟：

带领全体员工推动创新能力应用转

化，26项创新项目获评广东移动省级

奖项；实现沿线海域最远覆盖距离75

公里；推动建成光纤用户118万户、5G

基站超 2800 个，助力汕尾市荣获“千

兆城市”称号。


