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广东省五一劳动奖状获得单位、中交广航局第三工程有限公司

■全媒体记者 徐丘濂 通讯员 周宇豪 林智佳 谢伟怡

立足湾区 以“匠心”雕琢高质量发展品质
中交广航局第三工程有限公司

（以下简称“广航局三公司”）成立于

2016年，是中交广航局重点拓展转型

业务的专业化全资子公司，总部位于

佛山，主要从事水环境综合治理、市政

工程、园林工程、水利水电业务、片区

开发业务、乡村振兴相关业务等。公

司立足湾区、面向全国，积极融入国家

发展大局，聚焦美丽中国、乡村振兴、

污染防治、交通强国、粤港澳大湾区建

设等重大国家战略，坚持做美丽中国

的建设者、国家绿色发展的深度参与

者、城市基础设施建设的责任担当者

和政府购买服务的优质提供者。

突出拓市场、塑品牌，不断稳固高

质量发展的“基础大盘”。广航局三公

司坚持以建设“中交生态城市建设品

牌主力军”为目标，以社会责任为己

任，致力于打造民生工程、生态工程，

持续为促进经济社会发展、保障和改

善民生贡献央企力量。先后参建佛山

市南海官山水系、湛江遂溪界炮镇乡

村振兴、深圳宝安区消除黑臭水体、浙

江湖州内环快速路、湖北襄阳国家储

备林等项目，为城市建设、污染防治、

乡村振兴及经济发展作出了积极贡

献。2023年获业主、地方感谢信9封、

锦旗2面；获评各级优质工程、标准化

工地13项，其中1个项目获得中交集

团优质工程奖，1个项目获得粤港澳大

湾区建设工程劳动竞赛海员赛区市政

分赛区第二阶段优胜单位。

突出强创新、重安全，不断夯实高

质量发展的“重要保障”。广航局三公

司坚定走创新驱动高质量发展道路，

瞄准大交通、大城市、江河湖海、绿色

低碳等主攻方向，稳步增强自主创新

能力，2023 年获授权实用新型专利 7

项、发明专利2项，科技成果被广东省

建筑业协会鉴定为国内领先水平 2

项，获评广东省市政行业协会科学技

术奖二等奖1项、三等奖1项。同时将

“严的主基调”贯穿始终，安全质量、财

务资金、合规管理风险安全可控。

2023年全年无重大安全生产事故、无

环境污染事件、无严重职业病危害事

故及群体性事件的发生，南海官山项目

获评“在粤央企青年安全示范岗”称号。

突出强党建、聚合力，不断筑牢高

质量发展的“思想根基”。广航局三公

司深入开展学习贯彻习近平新时代中

国特色社会主义思想主题教育，通过

专题读书班、党建联建联学活动、红色

观影、党章党规党纪知识竞答、表彰先

进等形式，凝聚团结奋进力量。深化

党业融合，全力打造“红心聚能 治城筑

梦”特色党建品牌，开展“党业融合促经

营 戮力同心共担当”主题活动，让党建

成为看得见的生产力。开展“党安·业

安·心安”主题活动，党员带头“做表率”

保安全，为项目高效建设保驾护航。

2023年公司党总支被评为中交疏浚先

进基层党组织、纪检工作先进集体。

突出讲奉献、有作为，不断提升高

质量发展的“民生温度”。广航局三公

司积极履行社会责任，响应团省委号

召，举行广航青年投身广东省“百千万

工程”青年突击队出征仪式，与南海区

大沥镇沥东社区开展百队千社万人行

结对共建；深度参与基层服务，与南海

区团区委联合开展“绿美南海·志愿同

行”2024年南海区学雷锋全民志愿服

务行动月暨“青年+企业”主题林植树

活动，携手种植五亩地，推动“绿美广

东”生态建设发展；聚焦“我为群众办

实事”开展健康义诊、环境整治等志愿

活动14次、爱心捐赠8次，获评佛山市

南海区 2023 年和谐劳动关系企业及

广东省海员系统模范职工之家、佛山

市南海区2023年热心公益企业。

征途漫漫，当扬帆破浪，旌鼓催

人，须策马扬鞭。在新的征程中，广航

局三公司将积极探索融入广东省委

“1310”具体部署，紧紧围绕“高质量发

展提升年”工作主线，传承广航先进精

神，坚持高效益高质量发展，践行央企

责任担当，为广东省在推进中国式现

代化建设中走在前列贡献央企力量！

广东省工人先锋号、中交广州航道局有限公司“金广”轮

■全媒体记者 徐丘濂 通讯员 赵泽菁 韩茂锋 李佳玫

“世界第一抓”最能啃“硬骨头”

金耀天下，广拓无疆。由中交广

州航道局有限公司投资建造的200方

抓斗挖泥船“金广”，是目前世界最大

抓斗挖泥船，有“世界第一抓”的美

誉。“金广”轮融合了当前世界最新科

技，具有强大的破土清礁能力和“高

效、安全、生态、环保”四大优越性能，

最能啃“硬骨头”，是名副其实的“疏浚

利器”“开路先锋”。

精益求精，深度融合促生产繁

荣。在日常生产中，“金广”轮紧盯“创

一流工作、一流服务、一流业绩、一流

团队”的“工人先锋号”创建标准，坚持

以精益管理为手段，以科技创新为驱

动，着力打造知识型、技能型、创新型

的高素质产业工人队伍。广泛组织参

与船舶岗位职业技能竞赛、业务技能

培训，助力船员理论知识、实操技能不

断提升，让理论与实践有机融合，船舶

设备“管、用、养、修”力度持续加强，基

础管理科学实用，船机设备高效运转，

备件管理规范有序。

攻坚破浪，品牌打造显船舶特

色。结合船舶生产经营中心工作，

“金广”轮以船舶优势为着力点，锚定

施工生产实际的重点难点，积极开展

“金耀天下 广拓无疆”品牌文化创建

活动。顺利完成茂名博贺新港区 30

万吨级航道工程和厦门第三东通道

工程中的多个重要节点，“啃”下工程

建设中的风化岩、硬黏土等“硬骨

头”。通过船舶特色品牌创建，“金

广”轮在众多主流媒体平台积极展示

“中交旗舰”金字招牌，打响“世界第

一抓”的品牌名片。

技术革新，自主创新助能力提

升。在公司技改挖潜的传承中，“金

广”轮圆满完成了内里大换“芯”，整体

实力再上新台阶。2023年全年完成挖

泥自动控制及监测系统，包括疏浚控

制系统、疏浚数据记录系统、疏浚轨迹

记录系统、移船定位系统、集成监控系

统、液压控制系统等10多项各种自动

化控制技术的改进，通过发挥创新精

神，完善技术改造，为疏浚事业提供不

竭的科技力量和“广航方案”。

安全至上，生产安全筑坚实屏

障。“金广”轮全面贯彻落实“生命至

上、安全第一”安全文化观，严格落实

安全生产工作责任制。定期组织召

开船舶安全培训教育，开展安全设备

联合检查；制定针对性、可操作性应

急预案并在演练中进行安全风险再

辨识；对员工进行安全理念、安全事

项、安全操作等方面的实景实操培

训。通过建立健全的安全管理体系

和应急预案，确保船员的生命安全和

船舶的稳健运行。

育才铸魂，队伍建设扬疏浚风

采。“金广”轮落实“师带徒”制度、开展

岗位练兵、劳动竞赛、技能比武等活

动，组织职务考证、技能交流等培训；

积极探索“人适其岗、以岗锻才、人岗

互促”的培养模式，发扬“金广”轮在国

外工作期间培养的自强不息、艰苦奋

斗精神，实现“设备一流、人才一流、效

能一流”。立足船舶需求，以“精干、高

效、可持续”为目标，建立“订单式”专

业人才培养机制培养复合型人才，打

造结构合理的船舶人才梯队。

近年来，“金广”轮锚定“打造国之

重器 争当疏浚先锋”目标，紧紧围绕

船舶特色优势，培育了一批青年技术

能手、优秀共产党员、优秀员工，并多

次获得上级单位“青年突击队”“先进

基层党组织”等荣誉。

■“世界第一抓”——“金广”轮。 单位供图

■中交广航局三公司组织参观珠三角工匠精神博物馆。 单位供图


