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为新时代“工会枫桥”示范点培育工作提供南海样本

打造“一企一策一特色”产改样板

“身患重疾，家里老人有高血压和糖

尿病，情况比较复杂。”“扶持可以增加到

5000 元 ，但 我 们 还 需 要 考 察 实 际 情

况”……在佛山市南海区西樵镇行政服务

中心三楼，西樵镇总工会的领导干部正讨

论着临时困难职工的救助申请，而这一幕

在《佛山市南海区西樵镇总工会临时救助

办法》出台前后已经上演了无数次。

“只要有困难，工会一定帮”

西樵镇总工会副主席李伯坚在基层扎

根33年，自分管负责临时困难职工救助办

法实施以来，秉承着“工会枫桥”的精神和

理念，帮助了数十名职工迈过生活难关。

李伯坚介绍，西樵镇总工会在2018年

前后，总结出了一套救助办法，针对“基本

生活暂时出现严重困难的职工”进行现金

帮扶，并在2024年正式发布《佛山市南海

区西樵镇总工会临时救助办法》（以下简

称《办法》）。

西樵镇总工会长期走访和调查发现，

很多职工受限于户籍和资金流水等因素，

在困难时期无法接受帮扶，因此，西樵镇

在南海区总工会的指导下，在“临时救助

办法”的制定上特别放宽门槛。

“我们只考虑职工实际情况，只要有

困难，工会一定帮。”李伯坚表示，在《办

法》的实施中，通过基层工会（社区、企业、

村居）发现、收集困难职工信息、镇总工会

研讨、核实基本情况并上报区总工会拨

款，纵向三级的帮扶形式，高效及时向职

工伸出援助之手。自2018年至今，在南海

区总工会的带领下，西樵镇总工会共帮扶

职工68人次，发放救助金达46.3万元，单

次救助金额最高1万元。

“在帮扶的人员中，最让我挂在心上的

还是镇内的一名职工梁先生。”据李伯坚介

绍，该职工因罹患肾病，在2018年就被列入

“临时困难职工”名单，长期需要透析和服

药，加上家中有一位长期患病的母亲需要

定期服药，还有正在上学的一儿一女，高昂

的医药费为这个小家庭蒙上了阴影。

“2021年9月，院方通知已有可匹配的

肾源后，工会积极帮我解决手术费用问题。

当年正值新冠病毒疫情严峻时期，工会想方

设法为我顺利做手术护航，我感到很暖心！”

谈及被帮扶的往事，梁先生不禁哽咽。

据悉，西樵镇总工会从2019年至2024

年持续向梁先生给予帮扶资金共 3.5 万

元，结合区总工会相关扶持款项，减轻了

每月2000多元的医药费负担。目前，梁先

生逐步恢复中，生活和工作正回归正轨。

推进“工会枫桥”示范点建设

在南海区总工会的指导下，类似西樵

镇总工会的帮扶行动，在各镇街工会落地

生花。早在2024年8月22日，佛山市南海

区总工会创建全国新时代“工会枫桥”示

范点工作推进会议召开。“解决职工急难

愁盼问题，提供职工群众幸福感”成为南

海区总工会目前工作重心。

南海区总工会党组副书记、常务副主

席区文满在会上指出，南海区总工会在开

展创建全国新时代“工会枫桥”示范点工

作过程中，要坚持党的领导；以职工为中

心，切实回应职工关切；坚持创新引领；坚

持系统推进，共同推进新时代“工会枫桥”

示范点建设。

在随后推进工作中，南海区总工会组成

调研组深入社区、企业，指导基层工会协同

创新精准关怀服务；开展企业职工劳资恳谈

会，全力部署推进新时代“工会枫桥”示范点

创建工作，力争在半年左右时间内形成可复

制、可推广的经验成果，为全总新时代“工会

枫桥”示范点培育工作提供南海样本。

“西樵镇总工会还在不断创新‘临时救

助办法’资金开源形式，每年都举办职工

‘十元捐’活动。”李伯坚谈道，经过三级工

会不断进社区、进企业、进园区宣传，大大

提高了职工捐款的积极性，也让工会的群

众基础不断压实，群众公信力不断提升。

南海区总工会有关负责人表示，将继续

深入落实、创新开展，推进新时代“工会枫

桥”示范点创建工作向纵深发展，全面做好

广大职工群众的服务工作，助力工会在推进

平安南海、法治南海建设中发挥积极作用。

茂名市总召开
离退休干部慰问座谈会

本报讯（全媒体记者誉建业 通讯员茂名

工）10月9日，茂名市总工会组织市总机关和工

人文化宫离退休干部开展“看茂名巨变·叙工会

发展”欢庆重阳节活动，为市总机关离退休老同

志送去节日的关怀和祝福。茂名市人大常委会

副主任、市总工会主席黄奕奕，茂名市总工会党

组书记、常务副主席曹梅芳出席活动。

活动当天，市总工会组织离退休干部到

茂名露天矿生态公园参观。其后举行的欢庆

重阳节座谈会上，大家畅所欲言，为工会高质

量发展献言献策。黄奕奕代表市总工会向各

位老同志表示诚挚的问候，祝愿大家晚年生

活如意，健康长寿，家庭和美。

珠海首个配备专业医疗资源
智能化工会驿站揭牌
本报讯 近日，珠海市第五人民医院新业

态劳动者工会驿站揭牌仪式暨“致敬劳动者·

健康迎国庆”活动在该院举行。据悉，该驿站

是珠海首个24小时开放并配备专业医疗资

源的智能化工会驿站。

据了解，珠海市第五人民医院新业态劳

动者工会驿站是在金湾区总工会的指导和支

持下建成的公益服务设施，位于医院住院楼

一楼。该驿站配备了AED除颤仪及专业医

护志愿者，可提供专业医疗监测和医疗咨询

服务，并在新业态劳动者急需时提供就医绿

色通道等帮助。 （金湾工）

■全媒体记者黄细英 通讯员南海工

汕头市总工会要求大力夯实“强基工程”

本报讯 10月9日，河源市总工会组

织召开了非公企业产业工人队伍建设改

革工作视频会议。市总工会党组书记、

常务副主席黄远程出席会议并讲话。

会议传达学习了习近平总书记给

中国一重产业工人代表的回信精神，传

达学习了河源市总工会、河源市工商联

《关于推进非公有制企业产业工人队伍

建设改革的意见》文件精神，贯彻学习

了《关于开展河源市非公企业产改品牌

创建工作的通知》文件精神，并就各县

区报送重点培育非公企业特色推介情

况作点评。各县（区）总工会、江东新区

工会工作委员会、高新区总工会分别汇

报了重点培育非公企业“一企一策一特

色”产改工作情况。

会议强调，各县区总工会及纳入

市、县产业工人队伍建设改革示范非公

企业要进一步提高站位，深化认识，增

强推进产业工人队伍建设改革的思想

自觉、政治自觉、行动自觉；要守正创

新，久久为功，形成推动产业工人队伍

建设改革的强大合力；要聚焦重点，一

体推进，推动产业工人队伍建设改革各

项措施落地落实。

会议要求，河源市各级工会和非公

企业将以本次会议为契机，进一步加大

工作力度，以确保产业工人队伍建设改

革取得新的、更大的成效。

（河源工）

河源市总召开非公企业“产改”工作视频会

本报讯 近日，汕头市总工会组织召

开全市基层组织建设工作推进会暨“粤

工惠”会员实名制通报会。

会议指出，截至 9 月 18 日，2024 年

汕头市“粤工惠”平台共新增认证注册

企业197家，新增“粤工惠”会员数22397

人，新增“粤工惠”实名会员数20306人，

但离全市基层组织建设要求和年度考

核任务还有一定差距，各级工会一定要

加大力度推进基层组织建设和基层规

范化建设，端正工作态度，转变工作作

风，以问题为导向，努力寻找解决问题

的办法。

会议要求，各级工会要大力夯实“强

基工程”，做好新就业形态劳动者权益保

障和建会入会工作；要想方设法推动基

层组织建设取得实效，非公企业建会入

会取得新突破；要坚持党建带工建，推进

“粤工惠”平台登记和普惠更上新台阶；

要坚决落实中国工会十八大确定的目标

任务，切实提高服务职工的自觉性、积极

性、主动性，围绕保持和增强工会组织和

工会工作的政治性、先进性、群众性，不

断增强工会工作引领力、组织力、服务

力，不断培育和打造工会工作的新亮点、

新品牌。

（汕头工）

■佛山市南海区西樵镇总工会推行“十元捐”项目活动现场。 单位供图


