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珠海工会评出10大“绿美企业（园区）”

本报讯 11 月 18 日，珠海工会助力

“百千万工程”2024年十大“绿美企业（园

区）”授牌仪式暨经验交流会举行。珠海

市总工会党组书记、常务副主席候选人王

雷出席会议。各区（功能区）总工会（工委

会）相关领导及获评企业（园区）代表等40

人参加会议。

据悉，为贯彻落实省委、市委“百县

千镇万村高质量发展工程”部署要求，进

一步发挥示范引领作用，珠海市总工会

在全市工会系统开展争创“绿美企业（园

区）”活动，评选出珠海工会助力“百千万

工程”2024 年十大“绿美企业（园区）”。

当日授牌仪式上，市总工会为东电化电

子元器件（珠海保税区）有限公司、得理

乐器（珠海）有限公司、国能珠海港务有

限公司、珠海普乐美厨卫有限公司等 10

家“绿美企业（园区）”授牌，并发放绿美

工作专项资金奖励，鼓励企业持续助力

绿美珠海生态建设，以实际行动践行绿

色发展理念。

会议要求，全市各级工会要坚持主

动谋划，形成全市上下联动、协同推进的

工作格局，多措并举推动绿美理念入脑

入心。企业园区要坚持提质扩面，因地

制宜完善企业、园区绿化结构，把生态优

先、绿色发展的理念融入企业建设发展

全过程，多元发力推动“含绿量”转化为

“含金量”。全市职工要坚持担当作为，

发挥主力军作用，踊跃参与深化全国文

明城市创建、植树造林等社会公益和志

愿服务活动，多管齐下推动绿美珠海建

设工作见行见效。

据了解，今年以来，珠海市总工会

通过开展争创“绿美企业（园区）”活动、

种植树木等一系列“绿美组合拳”，形成

工会引领、党员先行、劳模示范、企业助

力、职工参与的生动局面。截至目前，

市总工会及各区工会累计投入专项资

金及募集资金近百万元，种植“劳模林”

5 片、“工会林”6 片、“职工林”8 片，种植

树木约1.4万棵。 （珠工宣）

■珠海市总工会为“绿美企业（园区）”授牌。 单位供图
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工会助力“百千万工程”

揭阳市总工会

培训工会干部经审业务
本报讯（全媒体记者林婷玉 通讯

员郭钰莹）近日，揭阳市总工会经审会举

办了2024年全市工会经审干部培训班，

学习新时代工会审计监督工作制度化、

规范化审计业务以及工会审计相关案例

等知识。

培训班深入学习党的二十届三中

全会精神和习近平总书记关于审计工

作的重要指示批示精神。培训班重点

围绕《工会预算管理办法》《中国工会审

计条例》《工会预算执行情况审计监督

办法》《广东省基层工会经费收支管理

实施细则（试行）》等方面内容，通过审

计案例分析、会计处理实例，有效帮助

基层工会干部及财务人员熟悉工会经

费的使用和管理。

惠州市总工会

提升“两委”委员履职能力
本报讯（全媒体记者王艳 通讯员沈

莹）近日，惠州市总工会第十六届委员

会、经费审查委员会委员履职能力提升

班在浙江省总工会干部学校开班，来自

惠州市总工会机关、各县（区）总工会、行

业工联会和基层工会的近50名市总工会

第十六届委员和经审委员参加了培训。

此次培训班为期 5 天，采取集中授

课、现场教学相结合的教学形式开展。

深入学习贯彻党的二十届三中全会精

神、习近平总书记关于工人阶级和工会

工作的重要论述，认真学习中国工会十

八大精神，以及和谐劳动关系构建及浙

江实践案例、解读《中共中央 国务院关

于 深 化 产 业工人队伍建设改革的意

见》、工会数字化改革与人工智能应用

等党性教育和理论及工会专业课程，并

特别设置“中国共产党领导下的百年工

运史”课程，旨在让学员从党领导的百

年工运史中汲取奋进力量。同时，安排

参观习近平总书记“两山”理念发源地、

杭州市工人文化宫、杭州工运史资料陈

列室等现场教学。

省总工会医疗团队
到项目一线“送体检”
本报讯（全媒体记者黄细英 通讯

员欧阳浩伟）11月17日，广东省总工会、

广东省工人医院专业医疗团队联合中

建二局华南公司深惠城际2标五工区项

目部开展 2024 年“送健康体检”志愿活

动。共计约 200 名一线农民工、项目职

工参加活动。

本次体检包含身体健康体检和心理

健康体检，在项目部青年志愿者的细心

引导下，大家分批次有序进行体检。医

务人员耐心细致地为工友们做好验血、

消化系统、泌尿系统彩超检查、心电图检

查、DR检查、骨密度检测、血压测量检查

等体检服务，同时解答工友们的健康疑

问，并针对性地提出生活作息、饮食习惯

等方面建议，指导他们养成健康的生活

习惯，预防和减少疾病的发生。活动受

到项目一线工人的好评。

本报讯 （全媒体记者誉建业 通讯

员凌海飞）11 月 21 日，湛江市总工会到

赤坎区开展“工会驿站”运营调研。

调研组首先到南桥街道工会驿站

为赤坎区第二家 24 小时智能化工会驿

站揭牌，接着与各街道（园区、系统）工

联会主席进行座谈，共同探讨驿站建

设、管理、运维等工作，积极推动工会驿

站建设提质增效。

在座谈会上，湛江市总工会详细解

读了省总工会办公室《关于进一步做

好工会驿站服务和管理工作的通知》，

要求各工会驿站的定位位置要准确，

开放时间要保证，基本设施要齐全。

调研组要求，全市各级工会要以

职工需求为导向，按照全国总工会新

“双 15 工程”的要求，数字赋能，推动

工会驿站尽快向智能化、24 小时提档

升级转变，不断提升驿站服务的广度

与深度。

据了解，赤坎区总工会将持续推动

13 家驿站服务提升，做实做细做优工会

驿站服务品牌，努力为职工提供普惠性、

拓展性、常态性服务。

湛江市总推动工会驿站建设提档升级

本报讯 （全媒体记者王艳 通讯员

陈颖芝）11 月 20 日，东莞市总工会常务

副主席王标率调研组到凤岗镇走访调

研工会助力“百千万工程”工作。

调研组一行先后前往凤岗镇工会

职工广场、户外劳动者工会爱心驿站油

甘埔公园站参观调研，实地了解凤岗镇

工会阵地建设情况。今年以来，凤岗镇

总工会深入推动工会阵地建设工作，通

过升级改造先锋号职工服务中心、建设

24 小时工会爱心驿站、创建职工广场、

打造工会“百千万工程”观光带等多项

举措，不断提升职工群众获得感、幸福

感、安全感。

座谈会上，调研组听取了凤岗镇总

工会助力“百千万工程”工作情况汇报，

并与凤岗镇雁田村工联会、东莞得利钟

表有限公司、东莞嘉利度假休闲有限公

司交流座谈。

调研组强调，要加强与基层的沟通

联系，注重发挥村（社区）工联会的主

观能动性，在职工服务、凝心聚力等方

面积极探索、大胆创新，在实践中创新

总结可推广的先进经验做法，以点带

面推动工会整体工作再上新台阶；要

进一步深化产业工人队伍建设改革，

重视先进模范人才选育服务，发挥现

有产业资源优势，加强与企业、高校合

作交流，多方合力共同搭建产业工人

学技术、练本领、强技能平台；要加强

对助力“百千万工程”的宣传引导，充

分激发广大职工共同参与的积极性、

主动性、创造性，团结引领职工群众在

“百千万工程”建设大局中发挥工人主

力军作用，为推动全市高质量发展贡

献工会力量。

东莞市总调研基层工会助力“百千万”工作


