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本报讯 （全媒体记者许接英 通

讯员台工宣）1 月 13 日，由江门台山市

总工会主办的 2025 年寒假职工子女托

管班正式开班。为期两周的托管班为

孩子们精心准备了 VR 体验课——探

索恐龙化石的奥秘、寒假作业辅导、

“玫瑰书香”主题阅读活动，以及指尖

上的非遗课堂等一系列丰富多彩的

课程。

近年来，台山市总工会不断探索

创新爱心“托管班+N”模式，从托管方

式、内容、资源等方面做优“+N”服

务。通过融入非遗文化、科普宣教、安

全消防、知识拓展、红色教育等元素，

满足职工子女多样化的需求。

据介绍，该托管班提供一站式服

务，实现“早送晚接”，与职工上下班时

间无缝衔接，为职工家长量身打造晚

托服务。遵循公益普惠原则，采取“工

会补一点、市场让一点、职工出一点”

的方式，以及“工会主导+社会参与+

家庭协同”的模式，为职工家长提供贴

心、暖心的全方位托管服务。

同时，托管场所设置多功能教室、

休息区、阅读区等多个功能区域，并根

据职工子女照护需求和台山本土民俗

特色，开展适合青少年儿童身心发展

的课程。其中，“托管+非遗”通过教授

台山飘色脸谱、台山白云茶、台山排球

等非遗文化，提升孩子的个人技能与

素养，增强他们对台山本土文化的认

同感和幸福感；“托管+科普”邀请各行

各业的科普精英，用孩子感兴趣、听得

懂、做得到的方式，加深他们对法律、

禁毒、心理、消防等领域科学知识的了

解。台山市总工会还先后联合市检察

院、市公安局、市卫生健康局等单位，

共同打造了一系列具有部门特色、教

育成色和乐学底色的托管课堂活动，

深受职工及其子女喜爱。

自 2017 年起，台山市总工会积极

指导各级基层工会率先开展托管班试

点，截至目前，全市共开展寒暑假期爱

心托管班 26 期，累计动员教辅人员近

200人次，惠及职工家庭约1000户。

“托管班+N”惠及上千户职工家庭
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免费专列接送务工人员返乡返岗

本报讯（全媒体记者徐丘濂 通讯

员粤交集宣 许灵）白墙黛瓦、山水风光、

端砚瑧宝……1月21日，广东交通集团消

息，江肇高速鼎湖服务区正式完成升级

焕新，正以“端砚臻宝+湖光山色”为主题

的崭新面貌迎接旅客。

鼎湖服务区于 2012 年底开业运营，

2024年10月启动升级改造工程。改造以

肇庆市特色的山水风光为背景，引入展

示中国四大名砚之首—端砚的专题展

区，为旅客打造了解肇庆历史、文化、风

土人情的“交通驿站”。

服务区组织“清澈的爱，一路相伴”

青年志愿服务活动，为旅客提供挥春送

福、趣味游戏、政策咨询、文旅产品推介

等，志愿者还穿着汉服为旅客介绍肇庆

山水和端砚文化等文旅资源。在助农兴

业展区，裹蒸粽、肇实、七星剑花、杏花鸡

等本地特色农产品琳琅满目，旅客通过

小程序自助下单即可购买。

本报讯 （全媒体记者彭新启 通

讯员胡洁英）“只要打开手机微信客户

端，搜索‘海珠 e 工会’小程序，便能让

企业工会和职工享受指尖上的工会

服务。”1 月 22 日，广州市海珠区总工

会“海珠 e 工会”小程序交付签约仪式

举行。这是海珠区总工会继智能化

工会驿站、工会数字人项目之后，在

贯 彻 落 实 全 国 总 工 会“559”工 作 部

署、推进智慧工会建设，打通服务职

工“最后一公里”的又一项举措。海

珠区辖内企业职工代表 60 人共同见

证了这一重要时刻。

“海珠 e 工会”小程序设置了组织

建设、学历补助申领、劳模工匠、竞投

项目申请、社工服务、工匠学院、职工

书屋、职工之家、业务办理、工会活动、

职工帮扶购 11 个工会业务版块。企业

工会及职工只要通过手机客户端便能

便捷办理相关工会业务，有效提升工

会的总效率、总能力、总水平。

海珠区总工会负责人表示，区总

工会秉持“全心全意为职工谋福利”“以

职工需求为导向”的服务原则，把职工

利益放在第一位，切实让职工在“海珠e

工会”平台上拥有获得感和幸福感，不

断满足职工对美好生活向往的需求。

中交四航院
“云端”慰问海外职工

本报讯（全媒体记者徐丘濂 通讯员袁

杰 黄维）“各位同仁，我们在祖国广州向你们

问好……”北京时间1月22日下午，中交四航

院“金蛇翘首相望，天涯咫尺情牵”2025年海外

项目一线职工新春慰问座谈会现场发出第一

声问候。视频的另一端是该公司马来西亚、印

尼、摩洛哥、坦桑尼亚、莫桑比克、巴西等9个

驻外项目部131名一线职工。

不同连线窗口传来相同的问候，非洲职工

高兴地用中文祝福大家新年快乐，让现场气氛

瞬间活泼起来。“同事们好！我们除夕、初一放

假，到时和属地员工一起贴春联、包饺子共度

春节……”视频里，马来西亚天然气管线项目

部李俊宏激动地和大家打招呼，并向大家介绍

项目进度、安全质量管理、职工生活情况。“项

目部养的鹅也长大了，过年就可以品尝了。”坦

桑尼亚煤码头项目甘富华高兴地给大家介绍

年夜饭的菜单。巴西勘察项目负责人黄雄率

团队成员表示，一大清早收到来自祖国的问候

与祝福，感到温暖、振奋。“很高兴和你们在‘云

端’相见。你们在‘一带一路’展现中国形象，

展示‘四航院形象’，为你们点赞！”中交四航院

领导班子分别向坚守海外一线的职工致以敬

意和问候。

过去的一年，中交四航院海外业务继续保

持中交集团设计板块领先优势，成绩的背后，

离不开海外职工的不懈奋斗和职工家属的支

持和理解。该公司工会主席介绍，工会将持续

为海外职工提供更多暖心服务，让海外职工安

心，让职工家属放心。日前，已为131名驻外

职工家属寄去感谢信和慰问品。

本报讯（全媒体记者黄细英 通讯员

粤仁宣）春节临近，广东人社部门加密排

期，节前组织开行河南、贵州、重庆、广西、

湖北等方向的高铁/动车专列，免费运送在

粤务工人员返乡过大年。据悉，广东组织

开行包车专列至今近10个年头，已成为春

节期间服务农民工返乡返岗的工作品牌。

1月21日上午9时21分，从广州南开

往信阳东的G534列车准点出发，近百名

河南籍务工人员带着收获与思念，奔赴

千里之外的河南老家。从事电子行业的

柴胜在广州市南沙区已工作将近10年，他

最满意的是公司的培训学习制度，“公司

每年都会根据不同部门和不同岗位安排

培训学习，包括电子行业的基础知识、行

业发展前景等。”柴胜从基层一线干起，现

已成长为生产管理部门负责人，“广东的

人文环境和营商环境都非常好，机会也非

常多，只要抓住机遇，总能实现自己的价

值。从事电子行业那么久，见证了祖国的

飞速发展，我感到特别自豪！”来自信阳市

彭家湾乡陈寨村的小李目前在深圳跑“滴

滴”，“跑滴滴的时间比较灵活，收入也挺不

错，年后我还是会回到深圳。这是我第一次

报名乘坐返乡专列，返乡越来越便捷了。”

广东人社部门将进一步加强监测研

判，动态掌握农民工返乡入粤情况，引导

错峰出行，精心组织返乡返岗服务，示范

引领企业、商会、协会积极组织开展专列、

包车等活动，帮助农民工便捷返乡返岗。

春运进行时春运进行时

江肇高速鼎湖服务区变身“园林”

1月21日凌晨1时30分，深圳北站的

站台上，依旧熙熙攘攘，旅客们怀揣着回

家的急切心情，登上G9548次夜间高铁。

“司机室挡风玻璃正常，车头灯正常，

外部显示器正常。”随车机械师李欣在站

台上穿梭，对列车进行开车前的巡检工

作。凌晨1时46分，列车缓缓驶出深圳

北站台，一路北上驶向湖南长沙南站。

28 岁的李欣，是广州动车段深圳

动车运用所的一名随车机械师，承担着

广深港、京广、赣深、杭深等多条高铁线

路的值乘任务，守护着动车组线上的运

行安全。

列车在夜色中飞驰，车厢内逐渐响

起了轻微的鼾声。李欣拎着工具包，手

持摄像手电，轻手轻脚从随车机师室走

出，对车内设备进行巡检。列车运行

时，李欣每隔2小时便要对车厢内的照

明、洗手间、电茶炉、空调系统等车内设

备设施进行一次检查。

“夜间值乘最艰难的时刻就是凌晨，

不过我有小窍门。”李欣笑着从口袋掏出

一粒薄荷糖。在巡检过程中，李欣不仅

仔细观察、用手触摸，还要用心聆听。当

他经过列车边门和车厢连接处时，总会

停下来，静静聆听设备运行的声音，确认

无异常后，才放心地继续巡检。

凌晨3时46分，李欣在边门处检查

时，被一位坐在车门边凳上抱着孩子的

女士叫住：“你好，能帮我接杯热水吗？”

独自带着孩子回长沙老家的王女士，为

了不打扰其他乘客休息，特意将孩子带

到边门处哄睡。李欣轻轻点头，小声回

答：“没问题。”随后，他接过王女士手中

的保温杯，为她接了一杯热水。

巡检结束后，李欣回到机师室，丝

毫不敢松懈，紧盯着监控屏，仔细检查

受电弓、空调系统、各项参数，并将关键

数据记录在本子上。

凌晨4时56分，列车准时抵达长沙

南站。李欣稍作调整后，立即投入到下

一趟返程列车的准备工作。21 分钟

后，他将继续护航列车前往郴州西站，

开启新的守护之旅。

■全媒体记者彭新启 通讯员袁思蕖 彭博 胡靖

“随车卫士”守护列车前行

■李欣进行开车前巡检。 单位供图

广州“海珠e工会”小程序上线


