
打好三张“关键牌”全力助推“百千万”
潮州市总工会潮州市总工会：：

■全媒体记者林婷玉 通讯员刘胜坤 陈昭鹏 卢秀樱

打好“劳模工匠牌”，提升技能解难题

聚焦保障职工的身心健康，潮州市

各级工会组织以职工疗休养为重要抓

手，让劳动者得以休养生息、积蓄能

量、激发工作热情。2024 年以来，潮州

工会不断加大对广东工会职工疗休养

政策的宣传力度，开展 2024 年潮州工

会职工乡村疗休养推进活动，积极组

织职工乡村疗休养和乡村春秋游，为

“百千万工程”助力。

市、县工会重点组织部分驻镇帮镇

扶村工作队员、“百千万工程”一线干

部和技术人才开展疗休养活动，充分

利用疗休养基地及其周边丰富的自然

资源、文化资源和红色资源，帮助大家

放松身心、缓解压力，以强健的体魄、

健康的心理和充沛的精力投入到繁忙

的工作和生活中。同时，向奋战在“百

千万工程”一线的街道工作人员赠送

“工会二次医保”100 多份，切实关心关

爱一线职工。

2024 年以来，全市共有 2100 人次参

加疗休养活动。潮州市总工会积极拓

展和丰富职工疗休养项目，创新开展

“基地+”的疗休养模式，将职工疗休养

基地打造成“宣传潮州、推介潮州”的优

质平台。大力宣传潮州的5家省级职工

疗休养基地（6 家企业），积极向全省宣

传推介潮州职工乡村疗休养路线。2024

年以来，已接待外市职工开展职工疗休

养、乡村春秋游等工会活动近 2000 人

次，拉动消费收入400多万元。

同时，潮州市总工会大力弘扬劳

模精神、劳动精神、工匠精神，切实关

心关爱劳动模范。2024 年以来，市总

工会精心谋划，结合实际扩大服务范

围，分批次开展劳模疗休养活动。首

次将市级劳动模范纳入疗休养范围，

让 403 名市级劳模有机会参与工会组

织的疗休养活动，享受优质服务。工

会通过前期深入劳模群体开展调研，

充分了解劳模的需求和想法，广泛征

求意见，最终确定汕尾市海丰县、潮州

市凤凰镇、韶关市仁化县等四条疗休

养线路，分 4 批次成功组织 160 名各级

劳模开展疗休养活动，活动的开展批

次和参与人数均创历史新高。活动内

容丰富多样、精彩纷呈，融合了红色教

育、人文历史、绿色康养等丰富元素，

紧 密 围 绕 助 力“ 百 千 万 工 程 ”，注 重

“休”与“养”的有机结合，为劳模打造

了一场充实的“充电”之旅。2023 年广

东省五一劳动奖章获得者、潮州市顺

丰速运有限公司快递员余俊丰赴韶关

仁化参加疗休养活动后激动地说：“感

谢工会组织的疗休养活动。今后我将

把这份关爱转化为工作动力，以更加饱

满的热情和昂扬的斗志投入工作，为潮

州的发展贡献更多力量。”

为充分发挥劳模工匠的技术专长

与专业优势，潮州市总工会积极作为，

致力于培养和提升职工技能，助力企

业攻克技术堵点、难点与痛点，为潮州

的高质量发展出谋划策、贡献力量。

2024 年以来，潮州市总工会在全

市范围内深入开展“劳模工匠助企行”

专项行动，分类组建了劳模工匠技术

服务队，各级工会依据企业实际需求

进行精准对接。广东喜源食品有限公

司因供电设备无法满足持续增长的产

能需求，“降本增效”成为企业亟待解

决的发展难题。潮州市总工会第一时

间与潮州供电局工会沟通联系，推动

潮州供电局邱灿树劳模和工匠人才创

新工作室团队深入该企业走访调研。

在广东喜源食品有限公司，邱灿树工作

室团队深入生产车间与产品展厅，了解

产品从原料到成品的生产工序、企业当

前的生产状况及特点，并与企业技术人

员面对面交流。工作室成员结合自身

技术专长、业务范围以及相关用电政

策，精准匹配企业的“需求清单”，就降

低企业用电成本、优化用电模式、光储

一体化改造等技术问题，与企业技术人

员深入探讨，提出多项切实可行的解决

思路与工作建议，并进行实地指导。这

仅仅是潮州市工会系统同心协力推动

“劳模工匠助企行”专项行动开展的一

个生动缩影。

企业“家中坐”，政策“送上门”。

在 护 航 中 小 企 业 高 质 量 发 展 的 征 程

中 ，潮州市各级工会组织积极汇聚劳

模工匠的智慧与力量。截至 2024 年底，

潮州已成立服务队 16 支，组织 182 人次

劳模工匠开展培训活动 247 次，解决技

术问题 542 个，帮助职工提升技能水

平 1498 人次，服务企业 72 家，创造经

济效益或预期经济效益 293.5 万元。

为全力履行市领导挂钩镇村协办单

位的职责，潮州市领导邢莫松带领市总

工会，严格对标市委、市政府的相关要

求，将调查研究视为取得实效的关键环

节。市总工会组织召开座谈会，认真听

取街道主要负责人关于太平街道“百千

万工程”工作开展情况的汇报，以及相关

社区负责人关于典型社区培育情况的介

绍。定期带领相关负责人深入太平街道

及辖属的5个社区开展调研。自2024年

3月挂钩以来，潮州市总工会共开展各类

调研7次，委托开展调研3次。

工会协助市领导督导推进“百千万

工程”工作，督促街道、社区落实检查中

发现问题的整改，指导完善工作台账；积

极推动西湖工业园区的提档升级，谋划

打造集住宿、餐饮、购物、娱乐等多业态

融合的消费中心；大力推进古城沿城墙

地带街区风貌提升项目，加快牌坊街新

街头餐饮综合体项目等5个签约投资项

目的落地建设；开发古城文旅综合管理

平台，提升智慧化管理水平，目前入驻

“潮游古城”平台的商家已达370户，入网

商户超过100家。

同时，潮州市总工会协调筹集资金

13 万元全力支持太平街道推进“百千万

工程”工作。包括开展“三清三拆三整

治”集中攻坚；大力推进韩江西岸建筑风

貌提升，完成古城内38处近4000平方米

危旧房屋的整治，增设口袋公园和街区

小景；培育古城文旅讲解队伍，开展讲解

服务13次，累计服务游客超过600人次；

完成柯柏年旧居的修缮布展，上半年接

待游客超过200人次，并与韩山师范学院

携手建立课程思政实践教学基地，传承

红色基因；承办 2024 潮州古城过大年相

关活动，圆满举行湘桥区“百千万工程”

成果展演，策划组织美食展销活动，充分

展现“世界美食之都”的独特魅力。

打好“职工疗休养牌”，纾解压力提干劲

打好“协办单位牌”，挂钩培育推建设
2024年以来，潮州市委深

入实施“百千万工程”，奋进的战

鼓激昂擂响，潮州市总工会迅速

响应，精准锚定服务党和政府中

心工作的结合点、切入点与着力

点，凝聚起强大的“工”力量，打

好关键牌，以“干”彰显本色，用

“实”擦亮底色，为推进“百千万

工程”注入强劲动力。

■潮州市“最美工匠”在潮州市厨师技能

提升班授课。 单位供图

◀潮州市总工会开展“百千万工程”主

题劳模乡村疗休养活动。 单位供图

■2024年6月4日，潮州市总工会开展“劳模工匠助企行”专项行动，组织劳模工匠

到水产企业作技术指导。 单位供图
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