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广州石化职工一次闲聊聊出个“金点子”

自制点火棒“点燃”生产高效率
本报讯 (全媒体记者梁鸿杰 通讯员

曾文勇 吴若彤 罗加云)“只需轻轻一

按，火咀就瞬间被点着了，操作非常简

单，用起来心里更有底了。”近日，广州

石化炼油二部 2 号重整装置技师谢舟

试用同事邓胜锋自制的新点火棒进行

加热炉点炉操作后赞不绝口。

广州石化炼油二部 2 号重整装置

加热炉点炉操作一直使用传统的点火

棒进行，操作流程繁琐，点火效率低

下，一定程度上制约了开工时间的优

化。为了解决点炉难题，装置技术人

员试用过市面上各种类型的点火棒，

由于加热炉内部燃烧环境复杂，温度

极高，从市面购买的点火棒经常出现

点不着火的情况。

一次偶然的机会，谢舟和邓胜锋

在工余闲聊时谈起装置加热炉点炉时

遇到的困境，与邓胜锋所在炼油四部的

攻关项目正着手解决的问题如出一辙，

邓胜锋是此次攻关项目“揭榜人”。日常

闲聊变成了一次攻关讨论会。

经过深入讨论后，邓胜锋多次到

现场实地查看，凭借自身过硬的专业

知 识 与 丰 富 的 实 践 经 验 ，很 快 就 找

到 了 问 题 的 关 键 所 在 。 明 确 方 向

后 ，他 从 网 上 淘 来 相 关 配 件 进 行 焊

接 组 装 ，成 功 优 化 出 一 款 新 型 点 火

棒 ，经 相 关 专 业 评 估 后 在 加 热 炉 点

炉操作上试用。

这 款 点 火 棒 运 用 纯 电 子 脉 冲 技

术，在按下按钮的瞬间，能够精准地点

燃火咀，实现一键快速点火。新点火

棒还具备防爆性能，可弥补其他点火

棒在安全性能方面的不足，保障点炉

过程安全，大幅提升了点炉效率。

广东南华工商职业学院与斗门工会共商技能人才培育新机制

“送教+认证”打造大湾区工匠培育标杆

大学应届生来南沙面试
享受7晚免费住宿
本报讯（全媒体记者林婷玉 通讯员

苏卓民）3 月 12 日，记者从广州南沙区获

悉，为助力百万英才汇南粤行动计划实施，

南沙即将出台《“图南之智”若干措施》，创

新推出一揽子人才政策举措。

在交通住宿方面，在校生来南沙考察

可享 3 晚免费住宿、应届生（含离校 2 年

内未就业的高校毕业生）面试 7 晚全免，

入职或创业再享 15 晚“过渡期”免费住

宿。在报销路费方面，跨省面试直补 800

元。省内市外及港澳地区应届高校生享

300 元补贴，省外高校生面试享 800 元交

通补贴。

在生活补贴方面，政府发 30 个月“工

资”。新引进落户的本科生、硕士、博士每

月分别可申领 1000 元、2000 元、4000 元生

活补贴，连续支持30个月，兑现效率倍增。

在住房租赁方面，各类人才拎包入

住。具体为大专生提供“一张床”，本科生、

硕士研究生“一间房”，博士研究生“一套

房”，花园小区、封闭管理、家电齐全，24小

时管家，应届高校毕业生免租一年、毕业即

安家。其他人才租金五折。在“南沙人才

综合服务”小程序即申即享。

在助企招聘方面，按人头数量降本增

效。本地企业每招 1 名应届生，按每月补

1000元，最高6000元。小微企业招用毕业

2 年内大学生，按为其实际缴纳的社保费

用，享受最长2年社保费用全额补贴。

在海外人才方面，最高可享百万扶

持。海外STEM博士人才驿站进站博士享

每月最高2万元经费支持和一揽子服务，打

造海外青年科技人才来华（回国）“第一

站”。新引进国际名校博士最高100万元奖

励，留学人员创业项目最高100万元扶持。

云浮市郁南县
工会夜校第二期开课
本报讯 3月10日晚，由云浮市郁南县

总工会、工人文化宫联合举办郁南县工会

夜校第二期八段锦公益培训正式开课。

课堂上，主讲人向学员介绍了健身气

功八段锦的特点和健身效果，一边进行动

作展示，一边详细讲解各项动作要领，包括

手型、步型、呼吸、站桩等。八段锦的八个

招式将通过七次课程完成整体教学，通过

本次课程近60分钟的练习，学员达到了充

分舒展身筋、畅通经络、缓解疲劳、释放压

力、活动身心的健身效果。

（梁瑜）

“远洋航行几个月，新鲜蔬菜全

靠岸上补给？”

“不是的！”3月12日，中远海运特

种运输股份有限公司“新耀华”轮从

海上传来消息。

原来，这艘船早在两年前就搞起

了“黑科技”——种植集装箱，通过配

备智能水培系统、模拟自然光照，生

菜、菠菜、小白菜、西红柿……72个种

植筐里绿油油的蔬菜一茬接一茬，船

员直呼：“现在每餐都有两盘蔬菜，根

本吃不完！”

远洋船舶的新鲜蔬菜供应一直

是个难题：长航线运输动辄数月，途

中蔬菜损耗严重，补给成本高昂。为

破解这一困局，在公司工会的指导支

持下，“新耀华”轮等船舶尝试利用新

技术实现“自给自足”，打造属于自己

的“海上菜园”。

从“吃菜难”到“蔬菜自由”，船员

喜滋滋告别维生素焦虑，种菜热情更

加高涨。船上在业余时间搞起了“种

菜培训班”，长效育苗基质、水溶肥、各

类种子一应俱全，还有技术员远程视

频教学，妥妥的“海上新农人”养成记。

看到“新耀华”轮的“菜园子”大

丰收，隔壁“祥安口”轮也“坐不住”

了。今年1月，他们直接在艏楼甲板

安家了一个种植集装箱，政委领头组

建种菜小分队。

闲暇时，他们钻研各类蔬菜的

习性、生长周期及在船舶特殊环境

下的种植要点，从理论到实践一点

点摸索——如何调整光照、温度、湿

度等参数，如何确定营养液、水分配

比多少……船员边学边种，播种、育

苗、浇水、施肥，经历了一次次失败

又重启的考验。

终于，第一批蔬菜破土而出，嫩

绿的叶片在小小的集装箱内蓬勃舒

展——兄弟们看在眼里乐在心里别

提多开心了。

“终于圆了蔬菜自由的梦！”如

今，“祥安口”轮的餐桌上，菠菜汤、蒜

蓉生菜轮番上阵，船员不仅吃得健

康，还省下了大笔靠岸补给的费用。

本报讯 3 月 12 日，广东南华工商

职业学院有关负责人率工匠学院培训

团队到珠海市斗门区总工会开展专题

调研。

调研中，工匠学院详细介绍了学

院在产业工人队伍建设方面的实践经

验，着重阐述了“送教上门”“产教融

合”等培训项目的合作构想。双方重

点围绕产业转型升级背景下产业工人

素质提升、高技能人才培育、劳模工匠

精神传承等议题展开深入讨论。

工匠学院表示，将充分发挥省级

平台优势，为斗门区提供课程开发、

师资输送、技术认证等服务，共同打

造大湾区产业工人队伍建设的示范

样板。

斗门区总工会表示，将紧密结合

实际工作，找准产改工作的切入点和

着力点，将重点聚焦于工人，在职工思

想引领、素质培养、技能提升、身心健

康保障以及权益维护等方面持续发

力，着力打造斗门区产改特色亮点，为

斗门区产业工人队伍建设和职工技能

提升贡献工会力量。

双方还就有关事项进行充分沟通

协 商 ，为 后 续 的 合 作 奠 定 了 良 好 基

础。未来，双方将持续探索产教融合

新路径，以技能提升赋能产业升级，助

推斗门区经济社会高质量发展。

（马媛媛）

远洋船舶上有个“菜园子”
工事特写

■全媒体记者徐丘濂 通讯员陈咚泉 李海天

■“祥安口”轮上的种植集装箱。 单位供图

深圳南山街道总工会
开展“深工守护”活动
本报讯 近日，深圳市南山区南山街

道总工会开展“深工守护”系列宣传活

动，把满满暖意与关怀精准传递到新业态

职工身边。

活动现场，社会化工会工作者为顺丰、

朴朴、北控等企业近400名新就业劳动者发

放水杯、手机支架、泡面等生活物品。除了

物资发放，南山街道总工会还积极开展职

工需求调研，与职工面对面交流，深入了解

他们在工作与生活中遇到的问题和需求，

为后续精准化的职工服务奠定基础。

（南山工）


