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东莞市东坑镇工会

将开展300场次惠工活动

本报讯（全媒体记者王艳 通讯员周

嘉英）花艺、瑜伽、绘画、烘焙……全部免

费学！近日，东莞市东坑镇工人文化宫

2025年第一期“惠工学堂”公益培训班陆

续开课，不少职工下班后直奔学堂。

在羽毛球课堂上，教练从握拍及挥拍

姿势、发球技巧、步伐移动等基础内容开

始教学，职工们认真模仿教练动作，反复

练习。“下了班能和同事以球会友，出汗的

感觉太爽了。”职工谢小姐说。

据悉，东坑镇工人文化宫今年将开设

5 期惠工课程，第一期课程涵盖舞蹈、歌

唱、绘画、羽毛球、乒乓球、瑜伽、中式面点

等。惠工培训采取“错峰”服务模式，充分

利用职工“8小时以外”的时间。此外，东

坑镇总工会计划开展不少于 300 场次的

惠工活动，服务职工不少于1万人次。依

托镇工人文化宫、先锋号职工服务中心、

职工书屋等阵地，东坑镇总工会近 3 年

来，累计已开展惠工活动超1500场次，服

务职工群众超3万人次。

本报讯（全媒体记者郗建新 通讯员

徐洁芹）4 月 13 日，“百万英才汇南粤”

2025年N城联动春季招聘活动（北京站）

将举办。广州开发区、广州市黄埔区将

在清华大学、中国科学院大学开展专场

校园引才招聘活动，携 100 家优质企业、

1557 个高薪岗位赴京引才，最高年薪达

200万元。

黄埔区人力资源和社会保障局相关

负责人介绍，当天现场将有20家知名实力

企业提供近600个优质高薪岗位，招聘的

企业中不乏小鹏汽车、金发科技、视源电

子等知名企业，岗位覆盖生物医药、高端

装备、机器人、新能源汽车等前沿领域，精

准匹配北京高校专业。

研发制造玻璃幕墙清洁机器人的高

科技公司广东凌度智能，专门为本次招聘

活动提供强化算法工程师岗位2个，将提

供200万元高薪、入职即送小鹏智能汽车，

为年轻人就业提供高质量、全方位保障。

现场还将提供30个优质事业编岗位，

包括各职能局下属事业单位、教育系统、

卫健系统等15家单位的博士、副高岗位。

其中将有一批卫健系统博士事业编岗位，

入职后支持离岗创业、兼职创新，打破体

制壁垒，为青年人才创新创业保留退路，

激活人才发展红利。

针对高校毕业生“创业风险高、资源

匮乏”的顾虑，广州开发区、黄埔区为青年

创业者带来“保姆式”“五保”创业大礼包，

从资金、场地到产业链资源全方位赋能。

例如，全国首创“亏损容忍”机制，设立50

亿元科创母基金，允许种子期项目单笔投

资亏损率达 100%，金融退出期延长至 10

年，解除“投早投小”的后顾之忧。强力推

出“安居、乐业、畅行、健康、上管老、下管

小”六大人才服务，为人才提供免费体检、

子女入学、父母康养等各项礼遇，解决人

才创新创业后顾之忧。

本报讯 （全媒体记者誉建业 通讯

员梁智聪）“怎样运用 AI 制作 PPT、撰写

会议纪要”“如何依据给定的文本、图像

或其他数据，自动生成符合描述的视频

内容”，近日，广州职工大学堂从化校区

今年首堂课程——“DeepSeek 职场快速

上手指南”开课，现场有 60 多名职工参

加。课程还通过视频会议的形式，在广

州市从化区其他基层工会设置了16个分

课堂，共有300多名职工通过视频授课感

受人工智能的巨大魅力。

来自广州亮风台信息科技有限公司

的资深系统设计师惠健倡，在课堂上凭

借其丰富的开发经验和生动有趣的案

例，帮助职工快速上手DeepSeek，提升数

字化办公能力。“AI技术太神奇了！参加

这次培训，感觉自己仿佛打开了新世界

的大门。”职工李小姐难掩激动之情，

“DeepSeek能迅速回答我的问题，快速获

取我需要的知识，为工作节省了大量时

间。我还试着用它以自己为主角创作了

一篇短篇小说，真切感受到了它在激发

创意方面的巨大潜力。”黄先生兴奋地分

享道。

据悉，今年从化区总工会携手广州市

第三工人文化宫，聚焦职工对数字化技能

提升的迫切需求，精心规划了2025年职工

大学堂的课程，课程涵盖AI、无人机、新媒

体等多个新兴领域，且全部免费向辖区基

层工会和会员开放。

广州职工大学堂开新课 300名职工共学“AI办公”

推开龙头山寿星院 402 房间的门，

阳光洒在满墙的彩色画作上——火红

的花朵热烈绽放，马驹在草原上肆意奔

腾，星空下的摩天轮闪着光。80岁的傅

奶奶正握着水彩笔，一笔一画将空白图

案填满生机。“这幅送给你们，要天天开

心呀！”她笑着将画递给广州视源电子

科技股份有限公司工会委员会（以下简

称“视源工会”）维 C 志愿者，眼角的皱

纹里盛着暖意。

这位曾背着药箱奔走在乡间的护

士，年轻时经历过知青岁月的风霜，如

今心脏装着起搏器，却每天忙着画画、

织毛衣、做手工，把日子过得五光十

色。“别担心未知的明天，把每个今天过

好。”奶奶用布满皱纹的手拍拍志愿者，

像在安抚一群年轻时的自己。

在走廊尽头的房间里，93 岁的梁

爷爷正向两位 20 岁出头的 00 后讲述

岩石的密语。年轻时的梁爷爷从事纺

纤工作，曾下乡到韶关开采石头，“那

时候的条件不比现在，当年我们背着

帐篷……”他边说边用粗厚的手掌比划

矿石标本，那些曾在教科书里读到的建

设岁月，突然有了温度。志愿者小欧

说：“艰苦奋斗四个字，就这样在我眼前

具象化了。”

3月15日，视源工会维C志愿团队

的十余位志愿者发起今年的第一场“维

C银发关怀行动”，在龙头山寿星院，开

启了一场跨时空对话：黄奶奶展示自己

亲手编织的毛衣披肩，“闲着也是闲着，

做出来还可以送去给山里的孩子”；钟

奶奶从最初的“拘谨防备”到志愿者临

行时主动握住他们的手久久不放……

志愿者娉娉说：“虽然不懂粤语，但

微笑和倾听的力量也能把我们紧紧相

连，握着奶奶瘦弱的手，我的眼泪久久

在眼眶打转……”

整个下午的陪伴让老人们感受到

“被看见”的温暖，也让志愿者触摸到岁

月沉淀的智慧。“我们不仅是关怀的给

予者，更是从长者身上汲取力量的学

生。”志愿者小雨说。

在这场双向治愈的背后，是视源工

会维 C 志愿者团队“银发关怀项目”三

年来的持续深耕。目前，该团队累计有

2676 名 同 事 加 入 ，累 计 服 务 时 长 超

23397小时，通过周期性拜访+主题活动

计划，温暖了上百位老人。

今春，视源工会再度发起雷锋月

“show出‘锋’范，并肩同行”学雷锋系列

活动，邀请更多同事加入到维C志愿者

服务队中，从聆听一段往事到守护一个

心愿，用行动持续深化“银发关怀计划”

的品牌内涵，将雷锋精神和奉献、友爱、

互助、进步的志愿精神久久传承。“愿我

们老去的那一天，也都能被尊重、被看

见，被这世界温暖着、爱着。”志愿者小

张说。 （视源工会）

中远海运特运

举办青年演讲比赛

本报讯 日前，由中远海运特运团委

主办的青年演讲比赛（决赛）暨全球合作

伙伴大会主持人选拔大赛圆满落幕。活

动以“让全球听到特运的声音”为主题，以

演讲企业文化故事为主要内容，旨在挖掘

青年潜能、传播企业文化。

比赛分为主题演讲、模拟主持、即兴

挑战三大环节，全面考察12名参赛选手

的综合素养。经过激烈比拼，半潜船部温

彦鳌、供应公司张雨轩凭借扎实功底与沉

稳台风摘得桂冠。

据悉，本次活动是公司团委“讲好特

运故事，传播特运声音”系列实践的重要

一环，是中远海运特运深化企业文化品牌

建设的创新尝试。从“员工风采大赛”到

“展厅讲解大赛”，从“经典案例制作大赛”

到“主持演讲大赛”，通过“以赛促讲、以讲

促传”，不仅为全球合作伙伴大会选拔出

“懂航运、善表达、通文化”的主持新星，更

激发了青年员工担当企业文化“宣讲官”

“代言人”的使命感。

（康子凡）

江门开平工会

组织职工亲子制作风筝

本报讯 4月2日，由江门开平市总工

会主办、沙塘镇总工会承办的“童真童趣

放飞梦想”风筝制作活动在沙塘镇职工服

务中心举行。

活动现场，志愿者与职工及职工子

女讲解风筝起源、制作材料和发展历程，

了解风筝背后的深厚文化内涵，感叹着

风筝的文化精髓。“老师你看，我的荷花

是粉色的，多好看！”孩子在志愿者的指

导下化身“小小设计师”。调色盘里晕开

春日色彩，画笔在素白风筝上勾勒出童

趣世界，经过一个小时的绘画，职工子女

自豪地展示亲手制作的风筝，形态各异

的风筝上绘满童趣图案。

（梁颖欣）

最高年薪达200万、“带编”创业、入职送车……

广州黄埔百家优质企业赴京引才

一场跨越60年的对话，温暖整个春天

■视源工会维C志愿者聆听老人讲述往事。 单位供图

工事特写


