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本报讯（全媒体记者黄细英 通讯员

唐玉琴）4 月 22 日，佛山市顺德区大良街

道总工会工匠学院揭幕仪式举行。大良

街道总工会将通过政校企三方协同发力，

着力将大良工匠学院建成技能人才的“孵

化器”、产业升级的“加速器”、工匠精神的

“传承地”，计划每年培养技能人才不少于

600人次，学员获得职业资格证书或技能等

级证书比例将达 85%以上，旨在形成更多

可广泛推广的工匠学院培训模式与案例。

如何创新构建技能人才培养平台，

稳定培养具备专业技能、创新能力和工

匠精神的高素质技能人才，是大良工匠

学院面临的首要问题。大良工匠学院相

关负责人表示，未来学院将创新培训模

式 ，实 现 校 企 合 作 与 资 源 整 合 。 构 建

“学校+企业”双元育人机制，与梁銶琚

职业技术学校、大良街道恺睿职业培训

学校达成战略合作，共享实训基地、师

资课程。此外，学院还将在顺德酒厂有

限公司、爱信（佛山）汽车零部件有限公

司设立教学点，构建“厂中校”“车间学

堂”教学场景，将教案上的理论知识转

化为实际操作流程，着重培养注重实操

的高素质工匠。

活动强调，工匠学院要始终把劳模精

神、劳动精神、工匠精神贯穿办学全过程，

同时要深度聚焦先进制造、人工智能、现

代服务业等产业领域，开发紧缺型工种课

程，着力推行“订单式培养”“企业定制化

培训”，实现“教学链”与“产业链”无缝对

接。此外，学院还应构建“培训+认证+就

业”全链条服务体系，探索“技能补贴”等

激励机制，聘请一线工匠、技能大师担任

导师，让“高手在民间”的智慧转化为教

学资源。

本报讯（全媒体记者王艳 通讯员

谭书涵 黄子桐）4月23日，广州市南沙

区港湾街道总工会在广东蓝海实训基

地，举办 2025 年“电技匠心·艺耀港湾”

电工技能竞赛。来自街道的 30 名持证

电工参赛，最终决出的 6 名优胜者将纳

入“港湾工匠”人才库，享受优先推荐参

与市级技能认证、海外研修等权益。

竞赛设置理论笔试与实操考核两大

模块，全方位检验选手的综合能力。理

论考试覆盖电工基础知识、安全生产法

规等 15 项核心内容，特别增设《粤港澳

大湾区电力设备安装标准》等特色考

题。实操环节包含电气线路安装，故障

排查环节设置照明系统短路、电机过载

等3类典型场景，触电急救考核等，要求

选手在45分钟内完成配电箱组装，涉及

导线连接、断路器配置等 7 道工序。触

电急救考核采用智能模拟人设备，要求

选手在黄金4分钟内完成心肺复苏。

更值得关注的是，本次赛事形成的

“培训—竞赛—认证”闭环体系成效凸

显。近三年，港湾街道累计培养高级电

工23人，企业安全事故率下降42%，技术

创新提案数量提升65%。

南沙区总工会相关负责人表示，将

深化“工匠港湾“建设，计划每年投入200

万元专项资金，打造覆盖电工、焊工、数

控等工种的技能提升工程，力争三年内

培养百名“湾区匠星”。

■2025年“电技匠心·艺耀港湾”电工技

能竞赛现场。 单位供图

中国能建广电工程局
开展“三比三创”劳动竞赛

本报讯（全媒体记者梁鸿杰 通讯

员林泽健）4月24日，中国能建广电工程

局举办“党建引领促发展，项目攻坚创一

流”劳动竞赛启动仪式。

据 悉 ，此 次 竞 赛 为 期 218 天 ，以

“三比三创”（比安全、比进度、比质

量，创工程先机、创平安工程、创精品

工程）为主线，设置月度与年度双轨

考核机制，涵盖“优秀履约项目”“优

秀分包单位”“进度管理之星”“安全

先进标兵”“质量先进标兵”等集体与

个 人 奖 项 评 选 ，加 速 生 产 的 热 情 涌

动，将极大促进粤东片区项目建设，

为广东省重点工程项目的落地按下

“加速键”。

中建四局一公司
举办生产劳动竞赛
本报讯（全媒体记者梁鸿杰 通讯

员李宗阳）4月24日，中建四局一公司与

珠海红宝石建设开发集团有限公司“党

建引领促发展 品质提升共赋能”党建联

建共建活动暨安康杯、生产劳动竞赛启

动仪式在珠海举行。

活动详细介绍了生产劳动竞赛实施

方案，明确以“比安全、比质量、比进度”

为核心，激发广大职工的劳动热情和创

新精神，守牢安全发展底线，压紧压实各

方责任，全面提升工程建设质量与效率，

不仅要在工程进度上实现新突破，更要

在质量创优、安全管理、绿色施工等方面

打造行业标杆。

活动现场，双方签署党建联建共

建协议，并共同为“党建联建共建单

位”揭牌，标志着双方正式构建起“生

产经营共促”“党建活动共办”“廉洁

文化共兴”“属地资源共享”的常态化

合作机制，为深化业务协同与高质量

发展注入“红色动能”。双方还为“党

员先锋队、工人先锋号、精诚志愿服

务队、青年文明号”四支代表队伍授

旗，并向奋战一线的 50 名工友送上

“五一”国际劳动节清凉慰问品。

本报讯（全媒体记者梁鸿杰 通讯

员付永鑫）4月24日，中建八局华南公司

在中国人工智能（广州）产业园项目举

办庆祝“五一”国际劳动节第九届最美

劳动者风采展示、劳模创新论坛暨“铁

军杯”示范性劳动竞赛启动仪式。

活动现场表彰了第九届“最美劳动

者”，10名来自项目管理、技术创新、安

全生产等岗位的先进典型登台领奖。

安全生产监督管理部高级经理杨周以

“我与企业共成长”为主题，分享了新时

代青年在八局奋斗的热血故事。活动

同步为2025年新建创新工作室授牌，成

本管理创新工作室领衔人曹守金、产品

产业化创新工作室骆军汇报工作室年

度工作计划、创新课题实践路径与近期

工作进展。活动还为党员先锋号、工人

先锋号、青年文明号代表授旗，向工友

发放慰问品，并为农民工素质和技能提

升站揭牌。

据悉，中建八局华南公司连续九年

开展“最美劳动者”评选，累计培育省部

级劳模工匠近30人，创建劳模创新工作

室10余个，近三年通过劳动竞赛助推40

多个项目高效建造，完美履约。

本次活动深度融合思想引领、榜

样示范、创新攻坚与劳动竞赛，通过劳

模宣讲团、创新工作室联盟、农民工素

质和技能提升站等载体，将红色工运

精神融入生产实践，以“揭榜挂帅”机

制破解技术难题，用“常赛常新”理念

激发实干热情，为粤港澳大湾区建设

注入铁军力量。

中建八局华南公司启动示范性劳动竞赛

本报讯 （全媒体记者誉建业）近

日，茂名高州市总工会与广东果乡集团

有限公司携手举办的果乡集团第二十

三届劳动竞赛圆满收官。以“共享‘百

千万工程’成果，助力高州高质量发

展”为主题，旨在弘扬劳模精神、劳动

精神、工匠精神，激发职工创新活力，

提升专业技能水平，为高州经济发展增

添新动力。

劳动竞赛设有购批技能（小组）、零

售分割肉实操、财务电算化实操、厨艺

比拼等特色赛项，吸引众多职工积极参

与。竞赛现场，职工在各自赛项中奋勇

争先，将工作场景变成技能较量的舞

台，展现出高超技艺与敬业精神。

本届竞赛首次增设厨艺比赛，成为

一大亮点。比赛在充满怀旧氛围的果

乡知青饭堂举行，分指定菜式和自选菜

式两个赛道。指定菜式选取“全猪煲”

“煎鲩鱼腩”“爆炒腩肉大肠”等高州经

典风味菜肴，考验选手对传统菜品的烹

饪技巧。自选菜式则为选手提供创意

空间，选手利用高州特色食材打造新派

佳肴，从食材搭配、火候掌控到造型设

计、风味呈现，各显神通，带来一场美食

盛宴。经过激烈角逐，共有50名参赛者

凭借出色表现荣获“业务能手”称号。

此次竞赛不仅为果乡集团职工提供了

展示才能的平台，也为企业评先评优、

人才选拔拓宽了渠道。

高州劳动竞赛首设厨艺赛项引热潮

劳动竞赛 技能比拼

佛山市顺德区大良街道总工会工匠学院揭牌

构建“学校+企业”双元育人机制

南沙力争三年内培养百名“湾区匠星”

广州石化开展
“百年工运”图片巡展

本报讯（全媒体记者梁鸿杰 通

讯员黄敏清）今年是中华全国总工

会成立 100 周年。为大力弘扬劳模

精神、劳动精神、工匠精神，广州石

化精心策划的“百年工运——庆祝

全总成立 100 周年巡礼”图片巡展近

日开展。

本次图片巡展回顾党领导中国

工人运动波澜壮阔的百年历史，讲述

扣人心弦的工运故事，展现工人阶级

的卓越贡献。同时，回顾总结广州石

化工会近年工作，引导员工汲取奋进

力量，推动工会工作不断开创新局

面、取得新成效，以优异成绩为中华

全国总工会成立100周年献礼。


