
肇庆市总工会

担当为笔奋斗为墨 绘就绿美乡村新画卷

在肇庆市全力推进“百千万工程”的

浪潮中，肇庆工会以担当为笔、以奋斗为

墨，深入推进乡村工匠培育、消费帮扶、

“绿美乡村工会行动”等，绘就了一幅幅

生动的乡村发展新图景。

培育乡村工匠
激活人才“引擎”

“以前我们是‘土师傅’，现在是‘巧

工匠’。”广宁县宾亨镇石涧社区居民许

弈林的一句话，道出了乡村工匠的蜕变

之路。今年 1 月，许弈林参加了肇庆市

“千名工匠助力‘百千万工程’”乡村建筑

工匠首批培训班。他感慨地说道：“现在

建筑领域的施工规范、设计标准与 30 年

前有很大的不同，培训班上学到的喷真

石漆工艺，让我在建房过程中有了更多

的选择。”

今年以来，肇庆市总工会以“千人工

匠”计划为抓手，打破传统工会组建模

式，以乡村新成立的“强村公司”为突破

口，推动成立“强村公司”工会联合会，搭

建起乡村建筑工匠的聚集平台。截至目

前，全市累计成立“强村公司”工会联合

会40家，吸纳工匠4918人。

为提升工匠技能，肇庆工会探索建

立镇村按需“点单”、工会精准“匹配”、劳

模工匠“送技”三项机制，组建劳模工匠

服务队，开展有针对性的乡村建筑工匠

技能培训，确保 2025 年全年培训乡村建

筑工匠 2000 名以上。截至目前，全市累

计举办乡村建筑工匠培训 27 场次，培训

2127 人 ，其 中 1092 人 获 得“ 培 训 合 格

证”，持证上岗率达100%。

开展消费帮扶
拓宽增收之路

文艺汇演、农产品推介、购销协议签

订……1 月 13 日，2025 年肇庆工会消费

帮扶“新春行动”启动仪式现场热闹非

凡，农产品展销区域摆满了特色农产品，

前来选购的市民络绎不绝。这场活动不

仅是肇庆工会消费帮扶工作的生动缩

影，更是全年助力乡村振兴的开篇之举。

2025 年，肇庆工会将组织开展疗休

养活动不少于 100 批次、5000 人次，吸引

省内外工会组织来肇开展疗休养活动不

少于 100 批次、5000 人次，充分发挥工会

消费帮扶、职工乡村疗休养活动在助力

实施“百千万工程”的积极作用。

推进绿美行动
绘就生态画卷

2025 年 3 月，肇庆市总工会召开全

市“绿美乡村工会行动”工作推进会，发

出《绿美乡村工会行动倡议书》，号召全

市各级工会和广大职工群众通过认捐认

种认养等方式参与绿美乡村工会行动。

截至目前，100 多名劳模与先进工作者、

300 多个企事业单位、近万名干部职工参

与植树活动，形成了“工会牵头、职工参

与、社会联动”的共建格局，全民植绿护

绿氛围浓厚。

近年来，肇庆市总工会深入贯彻落

实习近平生态文明思想，围绕市委关于

深入推进绿美肇庆生态建设的部署要

求，以乡村“口袋公园”为切入口，切实开

展“绿美乡村工会行动”。今年以来，肇

庆市总工会充分利用农村“三清三拆三

整治”后的空闲土地，组织市直基层工会

到广宁县江屯镇联华村、高要区回龙镇

宽郊村、德庆县播植镇大河村等地举办

“绿美乡村工会行动”示范性植树活动 3

场，种植国庆花、假苹婆、细叶紫薇、沉

香、桂花、茶花、黄花风铃等苗木 1000 多

株，建设了一批“小而美”的乡村“口袋

公园”及“四小庭院”（小菜园、小果园、

小花园、小公园），有效改善当地人居环

境。全市各级工会开展植树活动 50 多

场次，建设“口袋公园”5 个，近万职工参

与，种植桂花、风铃木等苗木 30 多种共

1.2 万株，为绿美肇庆生态建设注入了

新活力。

梦想如旭日东升，照亮前行之路。

肇庆市总工会将牢牢把握我国工人运

动时代主题，锚定高质量发展这个首要

任务，按照省委“1310”具体部署和市委

工作要求，围绕推进粤港澳大湾区建

设、构建现代化产业体系、加力提速“百

千万工程”、绿美生态建设等中心任务，

主动把工会工作放在全市改革发展稳

定大局中去思考、谋划、实施、推进，组

织动员广大职工为肇庆加快崛起为珠

三角高质量发展新增长极、打造成粤港

澳大湾区面向大西南的门户枢纽作出

新的担当和贡献！

2024年以来，肇庆市高要区工会组织

紧紧围绕区委、区政府和市总工会的工作

部署，立足本职，凝聚力量，充分发挥工会

职能作用，通过开展助企行动、技能竞赛、

培训培育等方式，用“干”彰显本色，用“实”

作出成效，助推高要实现高质量发展。

劳模工匠赋能产业发展

为深化产业工人队伍建设改革，充分

发挥劳模工匠的人才引领示范作用，助力

专精特新中小微企业创新发展，高要区总

工会成立2支“劳模工匠助企行”服务队，

聚焦压铸和新能源汽车两大优势产业，选

取该领域的高级人才作为劳模工匠服务队

队长，整合工匠人才协助企业解决技术、管

理、生产等方面问题，在劳模工匠、企业与

职工之间架起学习交流的桥梁。该行动共

组织劳模工匠36人次，为企业解决技术问

题36个，帮助140名职工提升技术水平，创

造经济效益或预期经济效益 133 万元，切

实让“劳模工匠助企行”成为推动企业发

展、促进行业进步的强劲动力。

针对压铸模具设计和加工不良等行业

普遍存在的问题，高要区劳模黄志垣率领

工匠代表，深入企业车间现场调研与研

讨。凭借深厚专业功底和丰富经验，他们

精准剖析问题根源，结合企业实际提出创

新性解决方案。“劳模指导企业成功攻克技

术难关，有效降低压铸产品不良率，显著提

升生产效率，成本得到有效控制。”高要区

压铸企业代表表示。

技能竞赛锤炼技术尖兵

2024年以来，高要区总工会坚持把劳

动和技能竞赛作为工会助推高质量发展的

重要抓手，先后举办了早稻机收减损技能

大比武活动、“奋进百千万 共筑洋篮编织

梦”肇庆市高要区首届洋篮编织技能大赛

等涉农竞赛和肇庆市“小五金”行业职业技

能竞赛。

高要区总工会坚持以赛为媒，为行业

从业者搭建起切磋技艺、交流技术、展示技

能的舞台；坚持以赛促技，让广大行业技能

人才在竞技中不断精进手艺、提升技艺、展

现才艺；坚持以赛兴业，通过竞赛“比学赶

超”的氛围不断浓厚，极大地推动了行业规

范化发展和转型升级。一场场多元化的劳

动和技能竞赛，为技能人才的培养和行业

的发展注入了新的活力。

2024年，在高要区金利镇举办的肇庆

市“小五金”行业职业技能竞赛，聚焦金利

镇传统特色的“小五金”行业，由高要区总

工会牵头，动员组织来自金利镇各大五金

企业的50余名行业“尖兵”参赛，让企业之

间通过良性竞争取长补短，不断增强产品

和服务的竞争力。在工会组织的努力下，

全镇“小五金”行业掀起了提技创新的热

潮，多元化、多维度推动了从业人员素质和

技能水平的提升，进一步擦亮打响了金利

镇“五金之乡”的品牌。

此外，高要区总工会还发挥劳模工匠

的示范引领作用，抓好劳动和技能竞赛这

一关键“牛鼻子”，积极响应肇庆市总工会

“六个一”工作号召，举办乡村建筑工匠现

场培训班，由专业建筑工程师面对面传授

理论知识，手把手传授实践经验，全面提

升乡村建筑工匠的专业技能与从业安全

意识，目前已组织 180 余人参加。通过实

施乡村建筑工匠培训，培养更多高素质高

技能高水平乡村建筑人才，助力高要乡村

振兴。

按照2025年工作目标任务要求，高要

区总工会将进一步强化产业工人队伍建

设，深入推进“劳模工匠助企行”专项行动，

培养一支能紧跟产业变革和市场需求的高

素质产业工人队伍；进一步推动劳动和技

能竞赛全方位、多领域、多形式开展，把竞

赛打造成激发职工创新精神、推动企业健

康交流、促进行业可持续发展的平台；进一

步落实好乡村建筑工匠培育工作，积极选

树先进典型，着力打造一批“守底线、负责

任、懂技术”的乡村建筑工匠队伍，投身高

要“百千万工程”建设，在实现高要高质量

发展中展现新作为。

■全媒体记者彭新启 通讯员熊海雄 褥善锡 莫丽华

肇庆市高要区总工会

育匠才炼尖兵 为乡村振兴注入“源头活水”
■全媒体记者彭新启 通讯员黄竞哲 欧兰君

■肇庆市高要区总工会组织劳模工匠服务队走进压铸企业开展技术交流。 单位供图

42
责任编辑：蒋灵茜 组版编辑：张珂清 校对：戴小玲

2025年4月30日 星期三五一特刊
百年工运百年工运 粤见初心粤见初心 肇庆报道


