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应急“黑科技”有趣又有“料”

专业技术人才管理服务改革试点启动

标题新闻

24项工作推进制度创新、工程项目提质、平台载体优化、服务体系完善

广东举行2025年“安全宣传咨询日”活动

本报讯（全媒体记者彭新启 通讯

员粤应宣）装备展示、互动体验、情景再

现……6月16日上午，一场以“人人讲安

全 个个会应急——查找身边安全隐患”

为主题的广东省、广州市2025年“安全宣

传咨询日”活动在广州市海珠区广交会展

馆举行。活动以形式多样的宣传方式，

向公众普及安全生产知识，提升应急避

险能力，吸引了数千名职工群众参与。

在安全文艺展演环节，“应急侠”人

偶剧、应急科普讲解等节目通过生动表

演传递应急知识。主办方还设置了多

个区域，让职工群众“一站式”学习安全

技能。在宣传咨询区，各单位通过展板、

实物演示等解答公众疑问、发放安全手

册。可以飞的救生艇、无人机灭火舱、

VR火灾逃生……在设备展示区和互动

体验区，一批批先进的救援设备以及模

拟火灾场景，有趣又有“料”，吸引了众多

职工群众沉浸式体验应急“黑科技”。现

场还设立了“12350”安全生产非法违法

行为现场举报点和“广东应急广播”隐患

排查专栏直播间，接受现场和电话举报。

■活动现场，一款外形独特的内涝排水

机吸引观众拍摄。

全媒体记者彭新启/摄

●国务院常务会议：

加快完善修复机制
帮助失信主体重塑信用

●商务部、国家发改委：

反对“舌尖上的浪费”
新版餐饮业新规实施

●工信部：

利用AI、大数据等技术
提高涉诈监测预警精准性

●市场监管总局：

3605批次冷冻饮品
抽检合格率超99.5%

●国家统计局：

青年人失业率
连续三个月下降

据新华网消息 近日，人社部印发《关

于开展专业技术人才管理服务改革试点

工作的通知》（以下简称“通知”），提出利

用 2 年时间，开展博士后工作、职称和职

业资格、继续教育、专家工作、留学人员回

国、综合服务及其他工作等6个方面24项

专业技术人才管理服务改革工作试点。

专业技术人才一般指在企业或事业

单位从事专业技术工作的技术人员，通常

具有专门知识或专业技术职称，我国共有

8000万人左右。

通知提出，聚焦专业技术人才工作领

域的堵点、卡点、难点，突出解决人才工作

“最后一公里”问题，突出管理创新和服务

优化，坚持问题导向、目标导向、效果导向

相结合，坚持自上而下与自下而上相结

合，坚持立足“小切口”和解决“大问题”

相结合，坚持地方工作基础和积极性相结

合，统筹开展一批专业技术人才管理服务

改革试点事项。

通知强调，要总结推广一批典型案

例，转化形成一批工作举措，系统推进专

业技术人才政策制度创新、工程项目提

质、平台载体优化、服务体系完善，提升

专业技术人才工作引领支撑高质量发展

水平。

人社部专业技术人员管理司负责人

介绍，试点涵盖政策创新、项目实施、服务

平台建设等人才工作全链条。

其中，在职称和职业资格工作方面，

提出建立评审委员会质量评估机制、完善

职称评价新标准、建立职称评审诚信档案

库、探索完善职业资格国际（境外）认可机

制4项改革试点任务。

在继续教育工作方面，提出规范优化

专业技术人员继续教育基地建设、探索建

设数字技术工程师培育供需链、以赛事引

领促进数字人才选拔培养、探索“人工智

能+继续教育”应用场景新范式 4 项改革

试点任务。

在专家工作方面，提出健全专家发挥

作用体系、优化专家服务需求对接机制、

探索建立专家服务基地动态调整机制、聚

焦地方产业发展需求举办专家创新大讲

堂4项改革试点任务。

在综合服务及其他工作方面，提出

加强人才综合服务体系建设、支持人才

低成本创新创业、引进使用银龄人才、

加强技术经理人队伍建设 4 项改革试点

任务。

试点期内，允许各省（区、市）及新疆

生产建设兵团根据实际，适当增加试点

事项、调整试点内容。每个试点事项可

明确 1～2 个地市或高校、科研院所、科

技领军企业等人才密集型单位作为具体

试点单位。


