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2026年“工会送温暖行动”启动

标题新闻

推动工会资产更好贴近基层贴近职工

据工人日报消息 全国总工会近日下

发通知，启动2026年元旦春节期间工会送

温暖行动。即日起至2026年3月3日，全

国工会系统统一开展工会送温暖行动，把

党中央的关心关怀送到职工心坎上，确保

职工温暖过冬。

工会送温暖行动聚焦困难职工和重

点群体职工。其中，困难职工群体包括因

非个人意愿下岗失业、家庭收入水平明显

偏低、子女教育费用负担过重等原因造成

家庭生活困难的职工；本人或家庭成员因

遭受各类灾害、罹患重病或突发意外等情

况造成生活困难的职工；关停并转等困难

企业中，因停发、减发工资而导致生活困

难的职工；因工伤或职业病致残的职工和

因公牺牲职工的家属；因重大疾病手术、

住院的职工。重点群体职工包括新就业

形态劳动者及灵活就业人员；国家重点工

程和重大项目建设等重点领域在节日期

间坚守岗位的一线职工和艰苦岗位职工；

劳动模范、先进工作者，在重大活动、重要

任务、重点工程中涌现出的先进模范人物

等。

据了解，送温暖期间，各级工会将进

企业、进车间、进生产一线，宣传宣讲习近

平总书记重要讲话和党的二十届四中全

会精神，引导职工群众把思想和行动统一

到党中央决策部署上来，为实现“十五五”

规划目标任务贡献智慧和力量。将通过

“数据比对主动发现+脱困职工回访复查+

实地走访精准识别”，全面摸排困难职工，

分类施策、精准帮扶，做到困难职工一个

不少。将重点关注重点工程、重大项目和

建筑、公交、环卫等重点行业，聚焦受灾、

受外贸冲击等重点企业，针对劳动模范、

困难职工、新就业形态劳动者、灵活就业

人员等重点群体，广泛开展走访慰问，做

到重点群体职工关心到位。

送温暖期间，全国总工会及省级、地

市级总工会领导干部还将带头深入一

线，通过召开座谈会、个别访谈等形式走

访新就业形态劳动者，深入了解劳动者

的权益保障情况和工会维权服务工作成

效等。

工会送温暖自1992年启动以来，已连

续开展30余年，形成重大节日有示范、特

殊群体有帮扶、重大活动有慰问的工作格

局。据统计，2025 年元旦春节期间，各级

工会筹集送温暖资金60亿元，走访慰问企

业16.7万家，慰问职工1850万人。2026年

元旦春节期间送温暖工作的力度和覆盖

面将进一步加大。

●最高法：

依法惩治
民营企业内部腐败犯罪

●国家发展改革委：

全年下达355亿元
以工代赈中央投资

●工信部：

加快生产令消费者满意的
新标准电动自行车产品

●住建部：

1—10月全国新开工改造
2.51万个城镇老旧小区

●自然资源部：

我国生态保护红线内
生态系统质量稳步改善

●广东：

首条“百千万工程”
低空航线通航

活动即日起至2026年3月3日，聚焦困难职工和重点群体职工

本报讯（全媒体记者徐亚辉 通讯

员刘城宇）12月5日，全省工会资产监督

管理工作会议在广州召开，总结一年来

全省工会资产监督管理工作，部署下一

阶段工作任务。省总工会党组书记、常

务副主席温文星，全国总工会资产监督

管理部副部长凌晓洁出席会议并讲话，

省总工会党组成员、副主席郑辉作全省

工会资产工作报告。

会议强调，全省各级工会要提高政

治站位，深刻认识做好工会资产监督管

理工作的重大意义，切实增强工作责任

感、使命感、紧迫感，在服务大局中精

准定位，推动工会资产发展规划与党委

政府中心工作同频共振，推动工会资产

更好贴近基层、贴近职工。要把握时代

方位，深刻认识“十五五”时期我省工

会资产工作新要求，在守正创新中提升

效能，以“走在前列”的标准，扎实推进

现有阵地的维修改造和提质增效；加快

数智化转型，推进绿色化改造，深化社

会化合作，有效盘活存量资产，并按照

全总“559”工作部署要求开展好小型工

人文化宫利旧转型试点工作。要找准

职责定位，把坚持党的领导贯穿工会资

产工作全过程各方面，牢牢把握工会资

产公益性服务性方向；优化资源布局，

扩大工会资产服务覆盖面，统筹用好阵

地资源，提升综合服务效能；提升使用

绩效，夯实工会资产高质量发展基础，

建立以服务职工人次、满意度等为核心

评价指标的绩效评估机制；积极推动工

会资产共享共用和市场化运营探索，强

化预算管理与成本管控；推动阵地升

级，持续拓展工会服务阵地的功能与内

涵，满足职工多元化需求。要强化执行

落地，压实工作责任，健全工作机制，

加强督查与成效评估；加强队伍建设，

提升履职能力，打造一支懂业务、善管

理、守底线的资产管理队伍；注重典型

引路，及时总结推广先进经验，汇聚强

大合力谱写广东工会资产高质量发展

新篇章。

广州、东莞、江门等地市总工会分别

作交流发言。会议对全总及省总有关制

度文件进行了政策解读宣讲，并组织与

会人员赴广州市第二工人文化宫开展实

地交流学习。全总资产监督管理部相关

处室负责同志、全省各地级以上市总工

会资产和阵地监督管理工作分管领导和

部门负责人、相关省级产业工会负责人、

省总工会相关部门，省总所属企事业单

位负责人参加会议。

■12月5日，全省工会资产监督管理工作会议在广州召开。 全媒体记者孙红杰/摄

全省工会资产监督管理工作会议在广州召开


