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揭阳市产业工人队伍建设改革多点发力

赋能“一化一海五优特”产业集群高质量发展
■全媒体记者林婷玉 通讯员李瀚

当前，揭阳市全面落实省委“1310”具体部署，

锚定“产业强市、和美揭阳，加快打造粤东高质量发

展新增长极”目标，围绕具有本地特色和优势的现

代化产业体系，加速构建以绿色石化、海洋经济两

大新兴支柱产业为引领，服装制鞋、五金机电、食品

加工、物流电商、大健康五大优势特色产业为支撑

的“一化一海五优特”产业集群。近年来，揭阳生产

总值、规上工业增加值、税收收入等主要经济指标

增速迅猛，经济社会呈现持续向好发展势头。

揭阳市各级工会、产业工人队伍建设改革工作

各成员单位、参与单位深入学习贯彻《中共中央 国

务院关于深化产业工人队伍建设改革的意见》，主动

融入地方发展大局，以“产业工人成长成才”“劳动和

技能竞赛”“劳模工匠助企行”三大行动为核心抓手，

从服务产业、壮大队伍、技能提升、技术攻关四个维

度推动产业工人队伍建设改革走深走实，为揭阳“百

千万工程”实施和“一化一海五优特”注入强劲动能。

■广东石化有限责任公司全景图。 单位供图

■广东省玉石雕刻工职业技能竞赛在揭阳市举办。 单位供图

开展特色培训 让人才赋能产业

揭阳市人社局联合市总工会等19个部门出台《揭阳

市“技能照亮前程、人才赋能产业”大规模职业技能提升

培训行动方案（2025-2027年）》，围绕农村转移就业劳动

者、高校毕业生、就业困难人员、企业职工等重点群体，推

行“岗位需求+技能培训+技能评价+就业服务”四位一体

项目化培训模式，分行业领域组织实施培训专项计划，形

成各行业部门共建大培训格局。

今年以来，依托职业院校、技工院校、职业培训机构等，

开展制鞋、五金、机电等特色产业培训1114人次；举办绿色

石化产业人才培训活动，培训石化产业企业高管等产业人

才450多人次；开展“粤菜师傅”“南粤家政”培训5352人次，

新增取得技师、高级技师职业资格证书或职业技能等级证

书155人，新培育、选树特级技师6名。开展低空经济、新能

源、智能机器人等新兴产业技能培训200人次。实施技能

人才引领计划，面向先进制造业、现代服务业、战略性新兴

产业等企业建设高技能人才培训基地，支持有条件的企业

设立首席技师和特级技师技术职务（岗位），评聘选树首席

技师1名、特级技师16名。鼓励广东石化有限责任公司、康

美药业股份有限公司等大型企业建设工匠学院等职工培训

平台，拟向省总工会申报重点支持工匠学院。注重企业家

队伍建设，全市18名企业家入选广东民营企业家智库；开

展揭阳市首届“榕江人才计划”评选工作，评选出19名企业

经营管理人才，进一步完善本地特色产业人才梯队建设。

深化产教融合 打造研发平台

积极整合政银企、产学研、商协会等各方力量，支持

企业加强与大专院校的横向联系，鼓励引导企业建设技

术中心，持续激发创新活力和人才动力。建成揭阳市产

业创新联盟、广东省塑胶及金属制品智能制造区域创新

中心，全市现有省级企业技术中心11家。成立揭阳市工

业设计中心，举办揭阳市首届工业设计大赛，服务企业完

成设计项目60多项。大力打造技能大师工作室、劳模和

工匠人才创新工作室，全市建成国家级技能大师工作室1

个、省级技能大师工作室4个、省级劳模和工匠人才创新

工作室5个、市级技能大师工作室9个、市级劳模和工匠

人才创新工作室33个。深化“企业联络员”制度，为全市

1525家规上工业企业配备500名企业联络员，指导企业

抓党建、搞创新，赋能企业高质量发展。

强化高技能产业人才培育，大力培养选树揭阳“大国工

匠”“南粤工匠”“最美职工”。南粤工匠、国家级非物质文化

遗产项目“潮州木雕”的代表性传承人陈德丰用3D技术保

存木雕纹样培育人才；南粤工匠、非遗《漆器髹饰技艺》项目

省级代表性传承人杨细容探索漆器技艺新应用；最美工匠

吴锐亮以“大非遗+小非遗”创新产品；省五一劳动奖章获得

者、普宁农科所副所长冯顺洪，潜心培育“普薯32号”薯种，

如今满载着该薯种的集装箱货轮从中国发往沙特阿拉伯，

让揭阳培育的农产品走向国际市场；在康美药业，省五一劳

动奖章获得者、质检员张剑波始终保持一丝不苟的工作态

度，认真检验每一味中药，守护群众用药安全……这些优秀

产业工人的成长故事，正是揭阳产改工作成效的生动体现。

开展技能竞赛 护航重大项目

揭阳市总工会出台多项产改实施意见，聚焦重大项

目、重点产业，组织开展引领性、示范性劳动和技能竞

赛。在中电投海上风电项目现场召开“全市劳动和技能

竞赛推进会”，市委、市政府主要领导出席会议，号召各级

各单位积极开展劳动和技能竞赛。在广东粤电靖海发电

公司5、6号机组扩建工程，4000多名劳动者齐心协力投

入劳动竞赛。由市总工会组织，中交四航局八公司承建

的揭阳港沿海港区南海作业区通用码头工程、古城活化

等项目，中铁城建集团有限公司承建的惠来县中心医院

建设项目，揭普惠高速公路南延线工程等重点项目劳动

竞赛“比、学、赶、帮、超”氛围浓厚，标志着揭阳“百千万工

程”又向前迈进一步。通过劳动竞赛，中石油广东石化炼

化一体化、国电投揭阳前詹海上风电等千亿级投资项目

基础工程质量验收合格率100%，顺利建成投产。

揭阳市总工会依托揭阳“中国玉都”的产业优势多次

举办省市级玉雕技能竞赛，通过竞赛，一批优秀的玉雕人

才脱颖而出。如省劳模、省级劳模和工匠人才创新工作

室领衔人林浩，通过参加玉雕竞赛不断精进技艺成长为

行业名师，他创办了网络玉雕班和网络绘画班，累计培养

网络学徒超200人，带动了更多年轻人从事玉雕行业。揭

阳技师学院通过“领航计划”优化竞赛选拔机制，建立领

航班训练体系，并逐步对接省级高水平教学标准，8名学

生通过严格选拔入选“领航计划”班，领航班陈满鑫老师

指导学生参加第48届世赛口腔修复工艺技术项目广东

省选拔赛获得铜牌；学院两名青年教师在第十八届全国

青年职业技能大赛中，荣获机床装调维修工赛项优胜奖；

在今年广东省第四届职业技能大赛中，揭阳代表团取得2

项银牌、3项铜牌和4个优胜奖的好成绩。

劳模助企破题 夯实产业根基

围绕企业面临的技术瓶颈与产业升级需求，揭阳各级

工会积极开展“劳模工匠助企行”专项行动，让劳模工匠成

为企业技术攻关的“排头兵”、职工技能提升的“引路人”，

为“一化一海五优特”产业破解技术难题、注入创新活力。

组建揭阳市劳模服务队，共有48名成员，分为石油

石化组、电力能源组、通讯技术组、工艺美术组、五金行业

组、农业指导组、科教服务组7个组，根据重点产业分别

挂钩联系企业，以“企业点单——工会派单——劳模接

单”闭环模式，精准对接企业需求。

截至2025年10月，服务队已在全市开展活动43场次，

深入石化工业园、临港产业园等35家企业，指导解决石油

石化、海洋海工、能源等领域技术难题100多个，企业职工

技术水平与创新能力明显提升。在惠来县临港产业园海

洋经济高质量发展“劳模工匠助企行”专项行动中，市劳模

服务队成员、产业园区企业共25名劳模工匠和技术人员围

绕低空经济发展、5G技术应用、网络信息管理等开展技术

交流和经验分享，现场为企业解决一批技术性问题。

通过“劳模工匠助企行”专项行动等活动，广东粤电

靖海发电有限公司形成科技立项5项、实用新型专利8项；

揭阳电力陈晓彬工作室创新成果31项，专利120项，各级

奖励50多项；中石油广东石化投产以来，上报发明创新项

目87项，揭阳市职工“五小”创新名列全省第四名，市总工

会获广东省职工“五小”创新成果竞赛优秀组织奖。


