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广州荔湾增材制造
职工体验香膏制作

本报讯 日前，广州市荔湾区总

工会联合荔湾区鞋业行业工联会、

荔湾区激光与增材制造行业工联

会，在区职工服务中心举办“闻香识

人，膏雅致趣”暨增材制造职工香膏

DIY 体验活动。活动邀请广州香道

文化非遗传承人孙莉萍老师授课，

40名来自激光与增材制造等行业的

职工在老师的带领下，制作属于自

己的护手香膏。

老师围绕香材特性、精油调配

比例、制作步骤等内容详细讲解与

示范。职工根据自己的喜好挑选精

油香味，跟随老师的指导完成搅

拌、入模等步骤，体会手工创作的

匠心与乐趣。活动不仅让职工在闻

香、制膏中舒缓身心、陶冶情操，还

促进了职工之间的交流，增强了工

会组织的凝聚力。

（吕雪盈 霍丽安）

近日，广东省人社厅公布2025年度第二

批特级技师名单，首次开展特级技师评审的

广东省建筑科学研究院集团股份有限公司

（以下简称“广东建科”），有14名技术骨干获

评。广东建科深耕产教评一体化技能生态

链，践行“技能强企”战略，达成“技能赋能企

业、技能成就人才”双向赋能，为培育新质生

产力、驱动企业高质量发展注入动能。

制度护航+需求对接

广东建科精准对接自身战略与全省建

筑业需求，制定实施一批突出岗位业绩的

行业企业评价规范，构建覆盖人才评价、激

励、管理的全流程制度体系。该体系既打

通技能人才职业发展通道，更以“全序列”

评价完整性与供需对接实效性，为行业人

才成长和高质量发展筑牢根基。

获评建筑节能减排咨询师的余书法，

是制度培育的优秀代表。他深度参与十五

运会和残特奥会碳中和技术服务，针对各

赛区场馆数据记录标准不一、易错漏等难

题，牵头设计专用数据采集模板，破解数据

杂乱、口径不一的核心痛点，开发线上核算

平台，精准核算十万余条赛事数据，助力国

家“双碳”战略落地。

凭借技能人才培养的突出成效，广东

建科先后入选“广东省工业系统产业工人

培训示范点”“产教评”技能生态链链主培

育单位，树立行业技能人才队伍建设标杆。

科学评价+长效激励

本次14名特级技师骨干，专业覆盖建

筑信息模型技术员、无损检测员、建筑节能

减排咨询师等核心工种。90 后建筑节能

减排咨询师刘倩，以一线实践为根基，成长

为绿色建设领域骨干，参与国家建筑绿色

低碳技术创新中心粤港澳基地建设，主导

项目斩获Active House Award 国际大奖，

实现个人技术成果从行业实践到国际认可

的跨越。

为加速人才成长，广东建科构建多维

度培育激励体系：从技能人才中选拔培养

干部，先后在深圳资本市场学院等举办干

部研修班，累计培训430人次；实施青年人

才“鹰才计划”“中青班培养计划”，培育青

年骨干130人；选派36名青年人才挂职锻

炼，健全多通道职业发展机制。同时，通过

岗位聘任倾斜、技能考核定级、技能工资补

贴等举措，实现技能人才“专业能力”与“职

业身份”双重提升。

技能比武+选才育才

在广东建科主办的 2025 年广东省建

筑业无人机巡检职业技能竞赛现场，公司

在站博士后龙嘉健精准操控无人机，穿梭

于建筑外墙、幕墙、脚手架等实战场景，完

成各角度缺陷拍摄。最终，34 名选手（含

龙嘉健）赛后获发无人机驾驶员（巡检）二

级（技师）职业技能等级证书。

近三年，广东建科紧跟国家政策与行

业趋势，先后举办AI+工程应用技术员、智

能建造、建筑信息模型技术员等系列技能

竞赛，发挥“以赛促学、以赛促练、以赛选

才”效应。依托科技创新优势，公司前瞻布

局智能建造、数字经济、低空经济等新质生

产力领域，通过竞赛实现人才培养与产业

需求精准对接，赋能科技创新。

体系构建+氛围营造

建筑信息化领域开拓者张国真深耕智

能建造信息化平台、智能装备与三维模型

等关键技术，借技能竞赛平台实现从技术

骨干到行业领军者的蜕变，获评建筑信息

模型技术员特级技师。他带领团队实施省

国资委A类拓新项目，试点科技成果赋权

转化，2025年作为一线职工代表参加广东

省工会第十五次代表大会，围绕产业工人

队伍建设建言献策。

广东建科构建“3+N”职业技能竞赛体

系，将竞赛获奖人才纳入重点人才库，建立

涵盖专业特长、工作经历的人才档案，在职

业晋升、等级认定等方面优先考虑；坚持

“专精特”路径，打造20个特色创新工作室

矩阵（5个获省级命名），以“专家带徒”模

式培育紧缺技能人才；搭建产学研协同平

台，实现校企资源整合与人才联合培养；常

态化开展微创新、科研揭榜挂帅等群众性

创新活动，为技能人才搭建“想做事、能做

事、做成事”成长舞台。

本报讯（全媒体记者黄细英 通讯员

唐玉琴）日前，佛山市顺德区总工会邀请六

位劳动模范担任“体验官”，率先品鉴参与

新春职工盆菜礼包评选的10款候选产品。

活动现场，一锅锅热气腾腾的盆菜里，

鲍鱼、海参、大虾等食材层层叠叠，浓郁的

高汤缓缓渗透，房间内香气四溢……六位

劳模及评审团成员对参与评选的10款盆

菜逐一试吃，并从口味、食材搭配、实用性

等角度提出意见建议。

广东省劳动模范徐斌表示，以往的关

怀物资发放多为“单向输送”，而本次试吃

活动建立了“双向互动”的体验通道，让职

工在选购前能亲身感受产品品质，体现了

工会对职工意见的重视，让职工感受到更

强的归属感。顺德区先进劳动者陈珑梅认

为整体上盆菜口味较为符合本地饮食习

惯，她建议可适当增加调味包的多样性，例

如提供辣味调料包，以适应不同职工家庭

的口味需求。

本次体验活动为顺德区总工会在年度

送盆菜活动中的首次创新增设，旨在通过

劳模代表的亲身感受，进一步优化产品品

质，提升职工关怀服务的精准性与满意

度。顺德区总工会还开展了消费帮扶礼

包、顺味礼包的评选工作，共有40款礼包

参与评审，通过评审后的礼包将上架至顺

德工会普惠商城平台。

据悉，每逢新春，顺德区总工会都会向

坚守岗位的一线工作者赠送盆菜等新春礼

品，以表达对劳动者辛勤付出的感谢与关

怀。该活动已成为顺德区总工会的一项具

有辨识度的暖心品牌。

本报讯（全媒体记者彭新启 通讯员

李欣珈）日前，2025年肇庆市消费帮扶（四

会）现场会暨赋能“百千万工程”涉农技能

竞赛在四会翠田农业科技有限公司举行。

众多涉农从业者、参赛选手齐聚“中国柑桔

之乡”四会，用消费帮扶架起助农桥梁，以

技能比拼助力产业发展。

本次活动以“消费帮扶赋能产业 竞技

桔林‘果’然精彩”为主题，将消费帮扶与技

能竞赛深度融合，整合了沙糖桔产销交流

签约、技能比拼、特色农产品展销、直播、慰

问、现场采摘、农产品品鉴等环节，旨在助

推“百千万工程”、挖掘四会柑桔产业与乡

村文旅融合发展多元价值。

涉农技能竞赛设“桔”速前进与“桔”致

包装两大项目。“桔”速前进项目重点考验

团队默契与体能耐力，每组3名队员在15

米的赛道上挑着两筐共30斤重的沙糖桔接

力来回跑一次，每队共三个来回。“桔”致包

装项目彰显匠心品质与实操技能，以团队

竞技为主，要求参赛队伍完成10箱共100

斤沙糖桔的包装工作。比赛现场，参赛选

手在挑担接力赛中步伐矫健、配合默契、你

追我赶。打包装箱环节，大家分工明确，按

照标准包装要求完成打包任务，充分展现

了农业劳动者的专业素养与拼搏精神。

经过激烈角逐，中国移动通信集团广

东有限公司四会分公司获一等奖；四会市

环创市政工程有限公司工会委员会、东城

一力制药股份有限公司工会委员会获二等

奖；地豆镇总工会、下茆镇总工会、黄田镇

总工会获三等奖。

梅州蕉岭县镇平中学工会

开展职工肺活量测试

本报讯 近日，梅州市蕉岭县镇

平中学工会举办教职工肺活量测试

比赛，全校128名教职工参加活动。

此次活动旨在通过趣味体育项

目，增强全体教职工的健康意识和团

队凝聚力。经过紧张角逐，最终评选

出男、女各前三名。多年来，该校工

会开展教师心理培训、教师康体娱乐

等形式多样的活动，鼓励一线教师在

平凡而光荣的岗位上，用匠心守望初

心，用平凡铸就非凡。

（李思超 钟彬强）

深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化深化“““““““““““““““““““““““““““““““产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改产改”””””””””””””””””””””””””””””””进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时进行时

以“全序列”评价深化产业与人才融合

广东建科14名技术能手获评特级技师
■全媒体记者梁鸿杰 通讯员黄若玲 张淦滔

香！顺德6劳模变身“体验官”为职工品鉴年货

■“桔”致包装项目比赛现场。 全媒体记者彭新启/摄


