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不占年休假！珠江医院为医师放1天“轮休假”
本报讯（全媒体记者徐丘濂）8月19

日是中国医师节。8月10日，南方医科大

学珠江医院决定为全院在岗医师安排1天

医师节专属轮休假，以实打实的福利关爱

医护人员，让常年坚守临床一线的医师得

以放松休整、蓄力续航。

医师职业长期面临连轴运转、高强

度、全天候的工作压力，昼夜值守、随时待

命是医务工作者的工作常态。他们始终

坚守岗位，扛起医疗救治重任，全力守护

人民群众的生命健康。为切实体恤一线

医师的辛劳，摒弃流于形式的节日活动，

真正落地暖心关怀，珠江医院创新推出医

师专属休假福利，将对医务工作者的尊重

与关爱落到实处。

据了解，本次医师节专属轮休假不占

用法定节假日及正常公休时间，不计入个人

年度带薪年休假；轮休当日不安排值班、手

术、教学、会议等各类工作任务，全力保障

医师休息权益。若遇突发紧急救治等特殊

工作情况，医师可协调延后轮休，医院不得

强制取消、压缩轮休时长，最大程度保障福

利落地见效。不少一线医生点赞这项福利

“含金量十足”。

据悉，今年 5 月，珠江医院曾为全院

在岗护理人员增设 1 天护士节专属假

期。

本报讯 （全媒体记者梁鸿杰 王艳

徐丘濂 通讯员李海军 颖芝 熊书文 卢

江）日前，广东多家企业开展关爱“小候

鸟”活动，通过研学实践、科普体验、安全

教育等方式，让“小候鸟”度过一个安全快

乐的暑假。

以“大家”温暖“小家”

中建八局南方公司在深圳举办 2026

年职工子女夏令营暨家属开放日活动，22

名职工子女携手相伴、结队同行，共同度

过美好的3天3夜夏令营。

本次研学营带领孩子们沉浸式探寻

深圳人文底蕴与科创活力。行程融红

色研学、科技体验、团队实践于一体，

让孩子们在行走间领略湾区发展，在

亲身实践中体悟建筑人的匠心担当。

在大潮起珠江——广东改革开放展览

馆，孩子们沉浸式感受深圳作为改革开

放前沿阵地的光辉发展历程，汲取奋进

力量。夜晚，孩子和教师团队、部分职工

家属一同登顶深圳地标莲花山，在实景

研学中涵养爱国主义情怀。在大疆体验

中心、深圳人才公园等，孩子们通过互动

体验，近距离感受前沿科技魅力、领略深

圳蓬勃发展历程。孩子们参与体验深圳

建筑模型剪纸，用拼豆细心拼筑中建

LOGO，在创意手工中拉近与父母奋斗

阵地的距离。结营仪式上，孩子们分享

研学心得及对深圳的美好印象，领取结

营证书、集体合影留念，为夏日旅程画上

了圆满句号。

据悉，中建八局南方公司坚持打造

“南方家”文化，以“大家”的温暖呵护每一

个职工“小家”，竭诚服务职工及职工家

属，截至2026年，已连续七年开展职工子

女夏令营研学活动。

34个“微心愿”传递温情

广东南华西电气有限公司工会在东

莞市洪梅镇有关部门的指导下，联动新庄

村、洪屋涡村共同为辖区儿童打造一个多

彩的公益暑期课堂。本次活动以“与爱

‘童’行，益‘企’圆梦”为主题，“小候鸟”在

工会志愿者的陪伴下，开启了一场特殊的

“探班”之旅。

在工会志愿者的带领下，孩子们有序

参观企业展厅，近距离感受职场氛围。洪

梅镇网格管理中心工作人员结合夏季安

全特点，现场开展防溺水安全宣讲，用通

俗的语言、真实的案例，讲解溺水防范、应

急自救、互助避险等知识。工会志愿者耐

心倾听每个孩子的纯真心愿，并现场“点

亮”34个“微心愿”。

据介绍，每年“六一”儿童节，该公司

工会都会为职工子女开展微心愿帮扶活

动；在重阳节为职工 70 岁以上长辈送上

慰问礼品，传递敬老温情。在子女助学方

面，企业设立专属励志基金：职工子女考

取本科，每年可获5000元梦想基金；职工

子女考取研究生，每年可获 6000 元奖学

金；职工子女考取博士，每年可获8000元

助学资助，全力护航学子逐梦之路。

工地里的“安全家书”

中铁广州局平陆运河茅尾海1#锚地项

目开展“暖心反探亲·欢聚伴童行”小候鸟亲

情活动，邀请全国各地职工家属及其子女

走进工地，以亲情暖人心、以温情助安全。

在“亲情助安”座谈会上，孩子们诵读

手写安全家书，稚嫩真挚的话语，将对家

人的牵挂化作最暖心的安全叮咛。同时，

项目安质部结合真实案例开展防溺水安

全科普，细致讲解安全防护知识，用通俗

生动的宣讲方式，为大家普及安全理念。

亲子手工 DIY 环节趣味十足。孩子们与

家长携手创作，通过彩绘、剪纸、彩砂制作

等形式，共同打造专属手工作品和全家福

画作。此外，项目还精心策划了动物园研

学、亲子泳池排球赛、自助烧烤等休闲活

动。亲子相伴畅游嬉戏，并肩互动玩乐，在

轻松愉悦的氛围中拉近彼此距离。夜幕降

临，大家围坐闲谈，聆听运河建设故事，在

烟火暖意中治愈一线职工的奔波辛劳。

2026年港澳青年学子
“青春黄埔行”活动收官

本报讯（全媒体记者郗建新 通讯

员王晓彤）8 月 7 日，2026 年“青春黄埔

行”港澳青年社会实践活动在大湾区（黄

埔）低空经济产业创新中心举行结营仪

式。来自清华大学等20余所海内外知名

高校的33名港澳青年学子，在黄埔区完

成为期一个月的深度实习实践。

本次活动聚焦黄埔区先进制造、科技

创新、现代服务等重点产业领域，募集超

500个优质实习岗位，超四成实习岗位聚

焦于人工智能、大数据、机器人等前沿技

术领域。活动期间，主办方精心组织黄

埔青年夜校体验、产业园区调研、湾区文

化探访等主题活动。活动创新引入“青年

技术经理人”机制，推动港澳青年从传统

实习生向产学研协同创新参与者转变。

活动还为港澳青年特别策划破冰活动、集

体生日会、职业生涯指导等温情环节。

顺德海尔洗衣机工厂工会

慰问退伍军人员工
本报讯 日前，佛山市顺德海尔电器

有限公司洗衣机工厂工会开展退伍军人

专项慰问活动，向在岗退伍军人员工传

递企业与工会的暖心关怀。

该厂现有退伍军人11名，分布于各

关键岗位，他们坚守军人本色，在各自岗

位上发光发热。座谈会上，运营平台长

白部长与退伍军人员工亲切交流，勉励

大家立足岗位实干创新，为企业高质量

发展积极建言献策。退伍军人员工表

示，感谢公司与工会的暖心关怀，将持续

弘扬军旅精神，以实干担当助力企业发

展。 （黄丽明）

本报讯（全媒体记者彭新启 通讯员

李鸿瑶）日前，由广州市人力资源和社会

保障局主办的“阳光就业”——2026 年广

州市高校毕业生专场招聘会在市人力资

源市场智慧服务大厅举行。活动现场同

步举办 2026 年广州市高校毕业生等青

年就业服务攻坚行动推进会暨“见企面

岗”实践线路发布、园校企合作签约仪

式，多维度为高校毕业生构建就业服务

体系。

主办方组织100家用人单位进场，释

放超 1700 个就业及实习岗位，吸引 2500

人次求职者进场参会，岗位覆盖智能制

造、现代服务、新材料、轻工日化等重点产

业领域。现场还设置了职业指导、政策咨

询、青年项目、人力资源服务业展示等专

区。广州市职业指导师库老师提供“一对

一”职业诊断与决策咨询，并开设“职业指

导知识小课堂”，依托“粤聘云智能体”及

“广州公共招聘（广州好揾工）”小程序，为

求职者提供智能岗位匹配、线上模拟面试

等服务。主办方还在线上同步开展直播

带岗，帮助毕业生了解岗位，也帮助企业

更准确地找到人才。

主办方还发布了2026年“见企面岗”

实践线路，计划围绕白云、南沙至番禺两

条线路，于 8 月至 9 月组织高校毕业生实

地观摩广电计量检测集团股份有限公司

等重点企业，在近距离体验真实岗位中洞

察产业发展态势。

广州“阳光就业”招聘会释放超1700个岗位
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▶广东南华西电气有限公司工会志愿者向“小候鸟”介绍厂区情况。

单位供图

▲中建八局南方公司职工子女感受科技魅力。

▲孩子与家长共同创作画作。 单位供图


